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Sasha

Bogdan
Danylo SofiaLilia

KseniaMarusea Slavko

Introducere

Drag  elev  de clasa a cincea, 
drag elev de clasa a cincea

Te felicit m sincer cu începutul unei noi etape în via a ta — stu-
diul la coala de baz !

ii în mâini manualul «Cultura bunei vecin t i». Unii îl cunosc 
deja de la gr dini  sau coala elementar , iar unii îl vor studia 
pentru prima dat . Te vor ajuta s  te familiarizezi cu subiectele 
«Culturii bunei vecin t i» semenii t i — opt fete i b ie i din 
diferite col uri ale rii noastre.

În timpul lucrului cu manualul, îi ve i cunoa te pe ei i familii-
le lor, ve i a  a despre preferin ele lor, ve i a  a cu ce provoc ri se 
confrunt  în via a lor i cum anume le dep esc.

Fii atent, pentru c  cu  ecare subiect nou vei avea ocazia s  
înve i ceva nou i interesant din via a semenilor t i. i deja la 
sfâr itul clasei a cincea, vei putea s  faci un pro  l al unuia dintre 
eroii sau eroinele, care i-au pl cut cel mai mult.
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Poate c  în pove tile lor personale te vei vedea pe tine, familia 
ta i regiunea în care tr ie ti, iar asta te va ajuta s  te în elegi mai 
bine pe tine i pe oamenii din jurul t u, s  înve i s  cooperezi i 
s  comunici cu diferi i oameni nu numai în spa iul virtual, ci i în 
via a real .

Pe calea spre cunoa terea lucrurilor noi te vor ajuta informa ii-
le interesante i sfaturile utile de la autorii manualului i de la 
colegii t i, precum i diverse activit i i exerci ii practice. Sunt 
marcate cu semne speciale:

ii  — Prelucreaz  informa iile

 — Urm re te, conecteaz , alege, g se te

 — Gânde te, analizeaz

 — Poveste te, discut , întreab

 — Lucru în grup, face i împreun

S  ave i o c l torie pl cut  i interesant  prin paginile manu-
alului nostru!

Autoarele

Cunoa terea obiectului «Cultura bunei vecin t i»
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Încântare Nemul umire Disperare Bucurie

Satisfac ie Curiozitate Neutru Furie

Introducere

INTRODUCERE

vei începe familiarizarea cu obiectul «Cultura bunei vecin t i»;
vei face cuno tin  cu eroii no tri;
te vei gândi la aceea, ce ar trebui s  înve i pentru a   vecini 
buni; 
te vei gândi la aceea, ce vrei s  ob ii anul acesta. 

A TEPTARE

(vezi forza ul)

1
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Noroc! Sunt Slavko, 
locuiesc într-un sat 

de tip urban la sud de 
Dnypro.

S n tate bun ! Sunt 
Bogdan, m-am n scut în 

Harkov, dar acum locuiesc 
cu familia mea în Lviv.

S   m respectuo i!! 
Sunt So  a din regiunea 

Done k, locuiesc în 
Mariupol.

Bun  ziua!
Sunt Ksenia, locuiesc 

la Kiev.

Salut rile mele!
Sunt Marusea, locuiesc într-

un sat din nordul regiunii 
Ternopil.

Cunoa terea obiectului «Cultura bunei vecin t i»

O zi bun ! Sunt Lilia, 
m-am n scut la Cern u i, dar 
acum locuiesc lâng  Odesa.

M  bucur s  te v d!
Eu sunt Danylo, locuiesc în 

Trostyanka i unde exact — în 
Slobozhanshchyna sau în Podillya — 
vei în elege, când vei termina de citit 

manualul.

Salut! Sunt Sasha, m-am 
n scut în Ialta (sunt dou  i 

în Ucraina!), iar acum 
locuiesc în Ujgorod.
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Lâng  tine i familia ta locuiesc al i oameni. Ei se numesc 
vecini. i la coala de asemenea ai vecini — ace tia sunt perso-
anele cu care comunici de obicei, înve i lâng  ei; este vorba de 
elevi, profesori i personalul colii.

  Cultura bunei vecin t i este … .
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MaruseaMarusea
Am atât de multe de f cut anul acesta! Visez s  devin designer 
de mod , iar recent am a  at c  pentru asta trebuie s  tii bine 
nu doar desenul i tehnologia, care îmi place, dar i matematica, 
care nu prea îmi place. Deci, trebuie s  studiezi aceste subiecte 
în profunzime. Mai trebuie s  o ajut i pe mama cu treburile 
casnice, s  coase haine noi pentru p pu ile mele, s  ajung la 
nivelul al aptelea într-un joc nou... Nu în eleg, cum s  reu esc 
s  fac totul?

LiliaLilia
Prieteni, cred c  v  pot ajuta. Mama mea, fost  profesoar  i 
acum antreprenor, reu e te totul, datorit  plani  c rii principale-
lor sarcini, pe care le face lunar. De asemenea, m-a înv at s  
folosesc tabelul pentru a plani  ca chestiuni importante. Uit -te 
mai jos i, dac  î i place, folose te-l! Dac  nu — inventeaz - i pe 
al t u.
Este important ca toate punctele s   e clare, scrise la timp, astfel 
încât progresul sau e ecul s  poat    monitorizat în mod con-
stant. Sunt sigur c  vei reu i!

SashaSasha
Ai dreptate, Marusea! Am i eu o mul ime de idei: vreau s  
merg la grupul istoric i arheologic de la Universitatea 
Central  de Stat, s  înv  s  in discursuri în fa a oamenilor, 
s  comunic mai mult cu prietenii, în sfâr it, s  înving compu-
terul la ah!

Cunoa terea obiectului «Cultura bunei vecin t i»

5

BogdanBogdan
Mul umesc, Lilia, un sfat util! Dar mi se pare c  acum este mai 
u or s  nu scrii pe hârtie, ci s - i plani  ci treburile cu ajutorul 
unor programe adecvate. Sunt foarte multe — caut  pe google 
i alege-o pe ceea care î i place!
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Dorin a este ceea ce vrei i po i face. Un vis este ceva ce po i 
face, dac  vrei.
Un diamant este o bucat  de c rbune, care a reu it s - i 
îndeplineasc  visele.
Visele devin realitate atunci, când o dorin  puternic  le 
transform  în ac iuni concrete.
Oamenii puternici fac din vis un scop, iar oamenii slabi fac 
din scop un vis.
Nu exist  scopuri de neatins, exist  un procent mare de lene, 
lips  de inteligen  i o rezerv  de refuzuri.

DIC IONAR

Aforismul este o expresie scurt , potrivit , cu un sens 
generalizat profund i original, care este reprodus  în mod 
repetat de alte persoane.

Un popor avea un semn: cel care va smulge o floare alb  de 
pe munte, va fi fericit. Muntele, pe care a crescut floarea, 
era fermecat — tremura neîncetat i nimeni nu putea r mâne 
pe el. Dar în fiecare s rb toare cineva încerca s  ajung  
la vârf.

Într-o zi, trei prieteni au decis i ei s  mearg  dup  floarea 
fericirii. S-au dus la în elept pentru sfat. El le-a spus: «Vei c dea 
de apte ori — ridic -te de opt». Trei tineri au urcat pe munte, 
to i din direc ii diferite.

6

7

Introducere
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S  REZUM M ÎMPREUN

Cunoa terea obiectului «Cultura bunei vecin t i»

Dup  o or  s-a întors primul, acoperit de vân t i. A spus, c  
în eleptul a gre it — dup  ce a c zut de apte ori i s-a ridicat, 
tân rul a v zut c  a parcurs doar un sfert din drum i a decis s  
se întoarc . 

Dou  ore mai târziu a venit cel de-al doilea tân r, b tut i el, 
i cu regret a spus, c  dup  ce s-a ridicat a opta oar , a v zut 

c  nu a parcurs nici o treime din drum, a a c  s-a întors.
Al treilea tân r a venit o zi mai târziu cu o floare 

în mâini i f r  r ni. Prietenii lui au fost foarte 
surprin i i au întrebat: «Nu ai c zut?»— 
«Am c zut, — a r spuns el. — Poate de o sut  de 
ori, poate mai multe — nu am num rat». — «De 
ce nu e ti învine it?» — i mai mult s-au mirat 
prietenii. «Înainte de a merge la munte, am înv at 
s  cad», — a râs tân rul. 

În eleptul le-a ascultat conversa ia i a spus: 
«Acest tân r a înv at nu s  cad , ci s  se ridice, a a 
c  va atinge orice scop în via !».

(Dup  O. Lopatina i M. Skrebtsova)*

8
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Capitolul 1. EU CRESC!

Tema 1. Sunt adolescent!

vei încerca s - i dai seama ce schimb ri s-au produs în tine;
vei a  a cum se va schimba via a ta colar  în timpul studiilor 
în clasa a V-a;
vei discuta regulile de interac iune cu colegii de clas . 

A TEPTARE

DIC IONAR

Adolescen ii sunt persoane a  ate în vârsta de tranzi ie de 
la copil rie la tinere e. Conform terminologiei Funda iei Na iu-
nilor Unite în domeniul popula iei, adolescen ii pot   conside-
rate persoanele cu vârsta cuprins  între 10 i 19 ani.

1

Încântare Nemul umire Disperare Bucurie

Satisfac ie Curiozitate Neutru Furie
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Da, îmi amintesc! La început l-am 
completat singuri, i apoi am împ rt it cu 
prietenii r spunsurile la unele întreb ri nu 

atât de personale. În 
special, am fost impresionat, c  Ksenia 

joac  bine fotbal, la fel i noi suntem fanii 
aceleia i echipe cu ea!

Am a  at, c  Sasha i So  a, la fel ca mine, au pisici. 
Acum facem schimb de sfaturi, cum s  avem grij  mai 

bine de animale de companie!

Am fost impresionat de Bogdan, care viseaz  
s  devin  bioinginer i tie deja s  programeze. 

De asemenea i Danylo, care cânt  rap 
i danseaz !

Am multe comun cu Lilia. 
Amândoi avem grij  de mediul înconjur tor i 

ajut m animalele! Ei bine, hai s  le oferim noilor 
no tri prieteni i prietene s  completeze un astfel 

de chestionar.

Salut prieteni! V  aminti i, când abia începeam 
s   m prieteni, So  a a propus s  completeze che-
stionarul «Despre mine». A fost greu, dar intere-

sant. Eu atunci am a  at multe despre 
mine i despre tine.

Tema 1. Sunt adolescent!
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1  Ce te intereseaz ?
2  Ce fel de noroc ai? 
3  Ce faci cel mai bine? 
4  De ce trebuie s  studiezi? 
5  Cum î i petreci, de obicei, timpul liber? 
6  Cum te tratezi pe tine?
7  Ce te deranjeaz ? 
8  De ce te bucuri sau ce î i face pl cere? 
9  Ce î i lipse te?

10 Cum tratezi oamenii din jurul t u?
11  Cine este eroul t u/eroina ta (anumite persoane sau personaje 

din c r i sau  lme, care sunt un exemplu pentru tine)?
12 La ce visezi?

2

3

4

Capitolul 1. Eu cresc!
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Tema 1. Sunt adolescent!

5

7

S  REZUM M ÎMPREUN
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vei înv a ce sunt grani ele personale i care sunt acestea;
gânde te-te, de ce este important s  respec i grani ele 
altora;
vei determina cum s - i aperi grani ele personale, s  te 
exprimi i, în acela i timp, s  nu încalci grani ele altor 
oameni.

A TEPTARE

1

1 2

Capitolul 1. Eu cresc!

Încântare Nemul umire Disperare Bucurie

Satisfac ie Curiozitate Neutru Furie
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Grani ele  zice sunt grani ele  zice ale unei perso-
ane (corpul, pielea, mirosul), distan a, la care este gata 
s  îi lase pe al ii s  între. Este important s  re ine i, c  
«corpul t u este valoarea ta» i s  nu te la i atins, dac  
nu vrei.

Grani e teritoriale reprezint  spa iul  zic, care 
înconjoar  o persoan . Poate   propria ta camer , mas , 
spa iu privat Dac  acest spa iu î i apar ine i este ame-
najat de tine, atunci alte persoane nu pot interveni în el 
f r  permisiune.

Grani ele timpului — timpul i modul în care o per-
-soan  îl gestioneaz  sau permite altor persoane s - i pe- 
treac  timpul atunci, când nu dore te sau are alte planuri.

3 4

2

ii

Grani e sociale depind de regulile i normele care fun-
c ioneaz  în societate. Prin urmare, atunci când interac io-
neaz  într-o anumit  comunitate, oamenii se comport  
diferit.

Grani e personale — preferin e personale, valori, 
interese i hobby, dorin e, nevoi, obiective.

Tema 2. Eu i grani ele mele personale. Dreptul la autoexprimare
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3

1
Grani ele teritoriale

Grani ele sociale
4

Grani ele personale
5

Grani ele fizice
2

Grani ele timpului
3

A veni la teatru în costum de sport
a

A întârzia la o întâlnire convenit  în 
prealabil

b

A intra în camer  f r  permisiunea 
st pânului/st pânei sale

c

A- i bate joc de hobby-ul unei persoane
d

A îmbr i a, când alt  persoan  nu 
vrea

e

KseniaKsenia
Î i mul umesc c  m-ai avertizat cu privire la preferin ele tale. 
Este important s  spui de ce ai nevoie, astfel încât atât tu, cât i 
eu s  ne sim im confortabil. Deci, haide s  schimb m locul! Este 
interesant, c  acum ne confrunt m cu o situa ie similar  pe care 
a men ionat-o profesoara, când discutam despre grani ele per-
sonale în clas .

BogdanBogdan
Bun , Ksenia! Bucuros s  te salut la Kiev! Acum sunt la cafe-
neaua, unde ne-am în eles s  ne întâlnim. Îns  aici nu este 
nimic pentru vegetarieni, iar eu nu vreau s  r mân  mând. 
Propun s  schimb m locul.

Capitolul 1. Eu cresc!

 Dac  avem încredere într-o persoan , grani ele noastre personale 
devin mai  exibile în raport cu ea i l s m persoana s  ne  e 
aproape. i dac  este invers, atunci construim grani e dure i încer-
c m s  în elegem cine se a   în fa a noastr , înainte de a le permite 
s  se apropie de noi.

Prin urmare, grani ele personale dup  tip sunt rigide i  exibile.
.

ii



ul
tu

ra
 b

un
ei

 v
ec

in
t

i

19
К

Д

DIC IONAR

Comportamentul constructiv este un comportament 
care promoveaz  interac iunea e  cient  între oameni, în timp 
ce comportamentul distructiv încalc  interac iunea i îi împie-
dic  pe oameni s  ajung  la un acord.

4

So  aSo  a
Prieteni, a i sim it vreodat  c  v-au fost înc lcate grani ele per-
sonale? Ce a i f cut atunci? De exemplu, m  întristeaz  foarte 
mult cazul, când nu pot ajunge într-un loc, care îmi place, pen-
tru c  se poate ajunge acolo doar pe sc ri i nu exist  ramp . Cu 
toate acestea, pot oricând s  cer ajutorul altora.

SlavkoSlavko
M-a indignat faptul, când colegul de clas  m-a rugat s  fac 
testul online în locul lui. M  bucur, c  atunci am îndr znit s  
spun «nu».

KseniaKsenia
Fratele meu are 5 ani. În ultimul timp, el des intra în camera 
mea, când eu nu eram acolo, i atingea lucrurile. La început 
eram furioas  i m-am certat cu el pentru asta, dar nu a 
ajutat — totul s-a repetat din nou. Nu a stricat lucrurile, ci, pur 
i simplu, s-a jucat cu ele. Am în eles, c  face asta pentru c  îi 

este dor de mine. Prin urmare, am decis s  nu m  mai cert cu 
el, ci s  ac ionez altfel. Diminea a, împreun  cu fratele meu, ale-
gem ceva pentru a ne juca toat  ziua i hot râm, c  alte lucruri 
nu pot   atinse.

Tema 2. Eu i grani ele mele personale. Dreptul la autoexprimare
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Înva  s  observi, când cineva î i încalc  grani ele.
Verific , în ce m sur  ceea ce este acceptabil în comuni-
care pentru tine, este potrivit pentru o alt  persoan . La 
urma urmei, are i ea grani ele sale.
G nde te-te, c  o persoan  con tient i-a înc lcat gra-
ni ele personale sau pur i simplu nu a tiut c  nu- i place. 
Încearc  s  sim i aceasta.
Vorbe te despre cum te sim i i ce trebuie s  schimbi în 
aceast  situa ie.
Spune «nu», dac  nu e ti de acord cu ceva. ine 
minte, c  nu trebuie s  explici decizia ta, dac  nu 
dore ti.

RECOMAND RI UTILE

 Fiecare persoan  are dreptul la autoexprimare.
ii

Forma extern  — atunci când o persoan  î i arat  
individualitatea prin aspectul extern (stil de îmbr c min-
te, accesorii, coafur , machiaj etc.)

Forma activ  — atunci când o persoan  se realizeaz  
în cariera sa profesional  sau în studii i g se te satis-
fac ie în aceasta.

Forma creativ  este muzica, cântecul, dansul, 
scrierea de poezii i pove ti, desenul, sculptura, bro-
deria etc., în care o persoan  î i exprim  individuali-
tatea.

Capitolul 1. Eu cresc!
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ii
Este foarte important ca  ecare persoan  s - i g seasc  propriul 

mod de a se exprima. Ai dreptul de a te exprima, de a vorbi liber 
i de a avea grani e personale. Acest lucru este men ionat în 

Conven ia cu privire la drepturile copilului (articolul 12). Cu toate 
acestea,  ecare persoan , care î i exprim  opinia i se bucur  de 
libertatea de exprimare, trebuie s  respecte i drepturile altor per-
soane i s  nu uite de grani ele lor personale. 

Deci, grani ele noastre personale pot   reglementate de reguli 
externe, legi i obliga ii, pe care ni le impunem în ine. A adar, gra-

O, super! Îmi place aceast  tem  despre grani e! 
A a c  m  pot exprima a a cum vreau i nu trebu-

ie sa explic nim nui nimic!

Deci, dac  vin la coal  în blugi, i nu 
în forma stabilit  de îmbr c minte, 

va   OK?

Ceva mi se pare, c  nu a a am în eles. 
Haide i s  citim mai departe.

i temele po i s  nu le faci, pentru 
c  ele m  împiedic  s  fac ceea 

ce îmi place?!

Deci, pot s  pornesc muzica tare în 
camera mea în timp ce lucrez cu 

stofele?!

Iar dac  ne fac observa ie, se poate 
spune, c  se încalc  grani ele 

personale!

Tema 2. Eu i grani ele mele personale. Dreptul la autoexprimare
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Deci, când dau muzica tare, eu nu doar m   
autodetermin, ci încalc i grani ele personale 

ale mamei i ale vecinilor i regulile de 
convie uire?

Bine. Va trebui s  m  gândesc, cum 
s -mi coordonez dorin ele cu cei din 

jurul meu, adic  cum s  m  exprim i s  
nu încalc grani ele altora.

ni ele noastre personale pot   reglementate de reguli externe, legi, 
angajamente, pe care le lu m, i în elegerile, cu care suntem de 
acord. P rin ii sau înlocuitorii lor sunt responsabili pentru via a i 
s n tatea adolescen ilor, a a c  majoritatea deciziilor sunt luate 
anume de ei. Îns  cu ei po i discuta i coordona ceea, ce consideri 
important pentru tine.

Dac  în prezent e ti în rolul de elev/elev , atunci, respectiv, te-ai 
angajat s  respec i anumite reguli — s  vii la coal , s  faci temele 
i chiar s  te îmbraci a a cum este speci  cat în statutul institu iei 

tale de înv mânt. Dar, în acela i timp, ai dreptul de a- i exprima 
propria pozi ie i de a in  uen a asupra vie ii clasei i a colii, de 
exemplu, prin autoguvernarea colii.

Într-adev r, nu este atât de simplu 
cum p rea la început…

Se pare c  a a este.

Capitolul 1. Eu cresc!
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vei înv a cum s  aplici for ele tale, interesele i preferin ele 
în profesie;
Gânde te-te, ce trebuie s  faci ast zi pentru un viitor de succes.

Aminte te- i, ce tii deja despre acest subiect. 
Ce anume a tep i de la aceast  lec ie.

A TEPT RI

Bun , So  a. Ce mai faci? 
Cu ce te ocupi?

Salut! Termin o postare pentru 
propriul meu blog.

Totul a început ca un hobby. Dar îmi place 
foarte mult i, în afar  de aceasta, oamenii m  citesc. 

De aceea, visez s  devin jurnalist  sau scriitoare, 
sau poate chiar vedet  pe You Tube.

Nu m-am decis înc . Dar tu?

Mi to! Ai de gând s  devii blogger sau 
este doar un hobby al t u?

Înc  din copil rie mi-a pl cut s  fac lucruri 
cu mâinile mele, s  demontez i s  repar... 

Tema 3. Punctele mele forte. Profesiile prezentului i a viitorului

Încântare Nemul umire Disperare Bucurie

Satisfac ie Curiozitate Neutru Furie
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21

Scrierea operelor despre Harry Potter a fost ini ial un hob-
by pentru Joanne Rowling.

Antoni Schweiger s-a interesat de apicultura în clasa a 
treia, iar mai târziu acest hobby a devenit o afacere pro  ta-
bil .

Înc  din copil rie, Joe Maddalena colec iona autografe 
ale diferitor persoane, timbre, comicsuri etc. Mai târziu, a 
început s  le vând  colec ionarilor, apoi i-a deschis propria 
afacere — licita ia Pro  le in History.

ESTE INTERESANT

1

2

3

Minunat! i ce visezi s  devii, 
când vei   mare?

Înc  m  gândesc, dar, probabil, voi 
deveni un mecanic auto sau un inginer.

Capitolul 1. Eu cresc!
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DanyloDanylo
Slavko i So  a au discutat i au vorbit despre hobby-urile lor i 
despre viitoarele profesii. Dar eu înc  nu m-am hot rât ce vreau 
s  devin. P rin ii mei sunt antreprenori priva i. Cu toate ace-
stea, nu sunt sigur c  vreau s  lucrez în afacerea de familie. Sunt 
atât de multe profesii, încât nu tiu pe care s  o aleg ca s   e 
interesant , s  aduc  bene  cii i pl cere i care mi-ar permite s  
câ tig bani buni.

KseniaKsenia
Iar tat l meu este constructor. Întotdeauna are multe comen-
zi i câ tig  bine.

MaruseaMarusea
Mama mea este fermier . Ea spune adesea, c  oamenii trebu-
ie întotdeauna s  m nânce ceva, a a c  nu exist  o profesie 
mai semni  cativ  i mai important  decât cea de fermier.

BogdanBogdan
Tat l meu este chirurg. El ajut  oamenii bolnavi s  se recupe-
reze. Desigur, aceast  profesie este foarte di  cil  i responsa-
bil , dar oamenii vor avea mereu nevoie de ea. Iar mama mea 
este militar  — pilot. Ast zi tot mai multe femei servesc în 
armat  la fel ca b rba ii. De asemenea, o profesie foarte 
important  este ap rarea Patriei.

SashaSasha
Tata cultiv  struguri! Îmi poveste te cu entuziasm cum cre te 
vi a de vie i cum se umplu ciorchinii de struguri cu suc. i în 
general consider , c  fabricarea vinului este o art , care nece-
sit  talent i multe cuno tin e în diverse materii.

4

Tema 3. Punctele mele forte. Profesiile prezentului i a viitorului
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DanyloDanylo
Îmi place s  desenez i fac comicsuri excelente. Colegii mei 
de clas  îmi cer adesea s  creez istorii interesante pentru ei.

KseniaKsenia
Antrenorul meu de fotbal a spus ieri, c  punctele mele forte 
sunt perseveren a i sim ul muncii în echip ! Care sunt 
for ele voastre, prieteni?

LiliaLilia
Punctul meu forte este capacitatea de a comunica cu diferite 
persoane. Reu esc s -mi ajut colegii s  se împace. Cum cre-
de i, în ce profesie acest lucru m  poate ajuta?

1  Denumirea profesiei.
2  Cu ce alte profesii este legat ?
3  Cu cine sau cu ce lucreaz  reprezentan ii acestei pro-

fesii?
4  Care este rezultatul muncii?
5  Va mai   nevoie de aceast  profesie peste 10—20 de ani?
6  Ce cuno tin e i competen e trebuie dobândite acum 

pentru a reu i în aceast  profesie în viitor?

5

6

http://vse.ee/bnxw

Capitolul 1. Eu cresc!
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Tema 3. Punctele mele forte Profesiile prezentului i a viitorului

S  REZUM M ÎMPREUN
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vei în elege atitudinea ta fa  de timp i cum îl folose ti;
vei afla ce te împiedic  s - i folose ti timpul în mod 
eficient;
gânde te-te la modul în care percep ia i atitudinea fa  de 
timp în diferite culturi te pot ajuta în comunicarea i coope-
rarea cu alte persoane.

A TEPTARE

1

Pentru a în elege 
valoarea unei 
milisecunde, 
întreba i un 
medaliat olimpic 
cu argint.

Pentru a în elege 
valoarea unei 
secunde, între-
ba i un trec tor 
în fa a c ruia 
tocmai a c zut 
un ur ure peri-
culos.

Pentru a în elege 
valoarea unui 
moment, între-
ba i persoana 
care a pierdut 
trenul.

1 2 3

Capitolul 1. Eu cresc!

Încântare Nemul umire Disperare Bucurie

Satisfac ie Curiozitate Neutru Furie
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Tema 4. Eu i timpul meu

Bun  prieteni. Încântat de cuno tin ! 
În sfâr it pot vorbi cu tine.

 Aminte te- i cum odat  Lilia a fost 
fericit  c  i-a f cut treburile în ordine 

i c  a f cut totul la timp? 

De fapt, po i înv a s - i gestionezi tim-
pul. În englez , aceast  tiin  se 

nume te managementul timpului.

i întotdeauna nu am timp de ceva 
important, trebuie s  termin cursurile 
noaptea, nu am timp s  m  întâlnesc 

cu prietenii.

Recent am g sit un nou joc pe computer i 
am fost atât de interesat de el încât nu am 

observat c  timpul trece. 

Cred c  timpul merit  alocat doar pentru lucruri 
importante. A a c  m  bucur c  ai decis s - i iei ceva 

timp pentru a vorbi cu noi. 

Grozav! Sfatul t u m-a ajutat 
foarte mult data trecut . 

A  dori s  înv  pu in mai multe 
despre managementul timpului.

A a se întâmpl . Timpul este un lucru 
foarte pre ios, dar trece foarte repede.

Da — da, îmi amintesc. Am vorbit 
apoi despre obiective i plani  c ri 

importante. 

Bun ! Unde ai disp rut?
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DIC IONAR

Time management sau managementul timpului este 
un sistem care are ca scop coordonarea ac iunilor tale cu timpul. 
Ajut  la plani  carea unui program clar de munc , studiu i 
petrecere a timpului liber pentru o zi, o s pt mân , o lun , un 
an sau o via  întreag . Ca urmare a optimiz rii activit ilor, 
utilizarea timpului t u va   mai e  cient .

SashaSasha
Oh, deci managementul timpului înseamn  s  duci un calen-
dar cu un plan?

MaruseaMarusea
Mul i oameni a a cred. Dar, când încep s  în eleag , c  sunt 
permanent în lips  de timp, se gândesc, ce pot schimba în obi -
nuin ele lor. Mai ales atunci, când vrei s  atingi mai multe 
scopuri. De exemplu, ca tine i ca mine. 

DanyloDanylo
Întotdeauna am crezut, c  a folosi corect timpul este u or i 
c  pentru asta nu trebuie s  înve i nimic.

DanyloDanylo
Cred, c  încep s  realizez c  este foarte important s -mi orga-
nizez via a. Este ca i cu un rucsac — cu cât mai mult  aten ie 
împachetezi i aranjezi lucrurile, cu atât mai multe pot s  
încap . Este foarte asem n tor cu plani  carea — cu cât î i 
organizezi mai bine via a, cu atât mai multe lururi po i face i 
cu atât mai mult timp ai pentru odihn . 

LiliaLilia
i nu numai atât. Managementul timpului nu se refer  doar 

la organizarea timpului de lucru, ci i la amenajarea locului 
de munc , la comunicare i la multe alte lucruri, care pot 
in  uien a la calitatea folosirii timpului. 

LiliaLilia
Este adev rat. Dar înainte de a înv a gestionarea timpului, ar 
trebui s  în elegi dac  tii cum s  folose ti timpul.

Capitolul 1. Eu cresc!
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3

Tema 4. Eu i timpul meu

Obiceiul 1. Tu e ti oferul, nu pasagerul.
Este important, s  î i dai seama c  tu e ti responsabil pen-

tru timpul t u i modul în care este folosit, i tu e ti cel care 
trebuie s -l gestionezi i s -l dirijezi.
Obiceiul 2. Hot r te, unde vrei s  ajungi, i schi eaz  un 
traseu, pentru a ajunge acolo.

Cu cât în elegi mai bine unde vrei s  ajungi, ce scopuri i 
obiective vrei s  atingi, cu atât mai repede i mai bine te vei 
mi ca în direc ia respectiv , i cu atât mai repede î i vei atin-
ge scopul. 

Obiceiul 3. Mergi înainte! i nu l sa obstacolele s  te abat  
de la drum.

Plani  carea nu este de ajuns. Trebuie de f cut pa i concre i 
într-o anumit  direc ie, de pus în aplicare planul, de îl per-
fec ionat permanent i de îmbun t it rezultatele.

Obiceiul 4. Pe primul loc — cele mai importante lucruri.
Trebuie s   i capabil s  stabile ti priorit i i s - i organizezi 

timpul în a a fel, încât cele mai importante lucruri s   e pe 
primul loc, i nu ultimele la rând.

RECOMAND RI UTILE

Ai grij  de timpul t u,1

Timpul — nu e cal:3

Timp pierdut2

nici cu calul nu-l ajungi.c

 nu îl vei ajunge din urm  i nu îl vei opri.a

 timpul cu bani nu îl cumperi.b
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DanyloDanylo
A a c  v  citesc, prieteni, i m  gândesc, ce ar trebui s  fac cu 
timpul, când colegii mei permanent se adreseaz  la mine cu 
diverse cereri — ba s -i ajut la matematic , ba la  zic ?

So  aSo  a
Da, prieteni, aceasta este o mare problem ! Se nume te 
«mânc torii de timp» sau «cronofage».

MaruseaMarusea
i mie mi-i greu s -mi plani  c timpul —  e c  vine prietena 

mea s  stea de vorb ,  e c  pisica mea are chef de joac ,  e 
c  navighez pe Instagram...

LiliaLilia
Da, cronofagii ne fur  timpul — acestea sunt i obiceiurile, i gad-
geturile, i unii oameni, care ne irosesc timpul cu vorbe f r  rost. 

i câte lucruri folositoare i necesare se pot face în acest timp!

Capitolul 1. Eu cresc!
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SashaSasha
Ascult , noi aici încerc m s  urm rim timpul, s -l economisim 
undeva i s  facem totul la timp. Dar oamenii cu tradi ii cultura-
le diferite, au p reri diferite despre timp i atitudini diferite fa  
de acesta. De exemplu, rudele mamei mele, care sunt t tarii din 
Crimeea, au o atitudine diferit  fa  de timp decât rudele 
maghiare ale tat lui meu. Am fost foarte surprins , când am 
mers la o nunt  a t tarilor din Crimeea cu aproape o or  mai 
târziu decât scria pe invita ie. Mama mea a spus c  a a este obi-
ceiul, i c , dac  am   ajuns mai devreme, ar   fost nepoliticos.

DanyloDanylo
Uau!!! Foarte interesant — nu am acordat niciodat  aten ie 
acestui lucru i nici nu m-am gândit la asta. Deci, dac  
Liliana m  invit  la o petrecere, ar trebui s  vin mai târziu?

LiliaLilia
Rudele mamei mele sunt vietnameze, iar bunica mi-a spus c  
familia ei din Ucraina mult timp s-a obi nuit cu faptul, c  nu 
po i întârzia la o întâlnire. i tat l meu mi-a spus, c  în 
România, întâlnirile «între ai t i», chiar i cele de serviciu, pot 
începe cu jum tate de or  mai târziu decât era plani  cat. Dar, 
de exemplu, în Germania, întârzierea la întâlnirile de afaceri 
este considerat  inacceptabil  — germanii apreciaz  foarte mult 
punctualitatea.

LiliaLilia
Este o întrebare interesant , Danylo! Nu i-am dat prea mare 
aten ie, dar acum, când ai întrebat, îmi amintesc, c  prietenii 
no tri veneau mereu la s rb toare cu 20—30 de minute mai 
târziu, iar p rin ii mei considerau c  e normal. Într-o familie 
german  sau englez , ar   fost nemul umi i de acest lucru.

4

5

MaruseaMarusea
De fapt, în multe familii ucrainene, se obi nuie te s  ajungi 
cu 5—15 minute mai târziu decât ai fost invitat.

Tema 4. Eu i timpul meu
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Situa ia 1. Prietena ta are ocazia s  studieze timp de trei luni 
în cadrul unui program interna ional în Marea Britanie. Se 
tie c  va locui într-o familie englez . Preg ti i pentru ea 

trei sfaturi-recomand ri privind atitudinea fa  de timp i 
punctualitate, care îi vor fi de folos în timpul studiilor în 
str in tate.

Situa ia 2. Ruda dumneavoastr , un fermier, dore te s  stabi-
leasc  leg turi comerciale cu o companie din Egipt. Preg ti i 
pentru el trei sfaturi-recomand ri, care îl vor ajuta în timpul 
tratativelor.

6

Danylo

Bine c  a venit vorba despre aceasta. De acum voi urm ri 
cum folosesc oamenii din jur timpul, pentru ca s  nu apar  
conflicte între reprezentan ii altor culturi. O! Aceasta este i 
despre respectarea grani elor de timp — ale mele i ale alto-
ra — despre care am vorbit la lec ia precedent .

http://vse.ee/bnxx

Capitolul 1. Eu cresc!

(vezi forza ul)

S  REZUM M ÎMPREUN



ul
tu

ra
 b

un
ei

 v
ec

in
t

i

35
К

Д

Capitolul 2. EU I FAMILIA MEA!

vei preciza rolul t u personal în familie;
vei stabili cum i-ar pl cea s   e familia ta;
vei a  a despre drepturile i responsabilit ile p rin ilor sau ale 
persoanelor, care înlocuiesc p rin ii, i ale copiilor;
te vei gândi, cum s  combini propriile necesit i, dorin e, 
interese în cercul familial.

A TEPT RI

SlavkoSlavko
Salut, prieteni! Din p cate, mâine nu voi putea veni la grupul 
nostru s  discut m, pentru c  avem o s rb toare mare în 
familie — nunta de aur a bunicilor mei. La s rb toare se vor 
aduna toate rudele, dar noi suntem foarte mul i!

SlavkoSlavko
Aceasta este o nunt , când cei doi so i au tr it împreun  
50 de ani! i este de aur, pentru c  s-au iubit o jum tate 
de secol, au crescut copii, au avut grij  de nepo i. Bunica 
spune, c  nu exist  nimic mai valoros, decât o familie 
înt rit  prin încerc ri, dobândit  prin r bdare, fidelitate i 
dragoste!

KseniaKsenia
Nunta de aur? Interesant! i ce este o nunt  de aur? De ce la 
bunici? Ei doar sunt b trâni!

Încântare Nemul umire Disperare Bucurie

Satisfac ie Curiozitate Neutru Furie
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familia

În familia mea râde mai tare decât toat  lumea ..., petrece mai 
mult timp la serviciu. ..., ajut  întotdeauna pe toat  lumea ..., 
g te te ..., face cur enie ..., are grij  de ceilal i ..., îi place s  fac  
cadouri ..., se consider  capul familiei ... .

Ce faci tu pentru familia ta? La ce visa i cu to ii în familie? 
Ce ai vrea s  faci pentru ca familia ta s   e mai unit  i mai 

fericit ?

1

2

3

DanyloDanylo
Împreun  de atâta vreme! Din p cate, p rin ii mei au 
divor at, iar mama s-a c s torit pentru a doua oar . Dar sunt 
în contact cu tat l meu, noua lui familie, bunica i bunicul 
meu. i tat l meu a avut o  ic  — sora mea. Este micu  i 
îmi place s  am grij  de ea.

MaruseaMarusea
Dar bunicii mei — p rin ii mamei mele — locuiesc în Var ovia. 
Ne vedem rar, dar comunic m permanent online. Sunt foarte 
fericit  când vin în vizit  sau îi vizit m. Acolo mai am i o 
m tu , un unchi i veri ori. S rb tori fericite în familie, 
Slavko!

Capitolul 2. Eu i familia mea!
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Tema 1. Familia, rudele, neamul

P rin ii sau persoanele care îi înlocuiesc atunci, când:
1  copilul este capricios, pentru c  vrea o juc rie sau o bomboa-

n ;
2  copilul a început s  înve e r u 
3  copiii în familie s-au certat între ei; 
4  copilul a avut un eveniment frumos sau a venit acas  cu o 

biruin .
Copiii, dac :

1  p rin ii sunt supraînc rca i la locul de munc ;
2  cineva din familie nu se simte bine;
3  copiii din familie nu au împ r it ceva între ei; 
4  p rin ii sunt ocupa i cu hobby-ul lor.

DIC IONAR

Familie, rude — un grup de persoane care provin de la 
un str mo  comun sau care sunt înrudite prin c s torie, indi-
ferent dac  au sau nu acela i nume de familie.

4

5

6
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7

8

ii

Bunicul

Fratele 
tat lui

Fratele 
mamei

Sora tat lui

Nepot / nepoat

Nepot /
Nepoat

Nepot /
Nepoat

Nepot / nepoat

B rbatul.

Cuscrii

Socrul

Fiul Fiica

Ginerele Nora

Socrul SoacraSoacra

P rin i

Unchiul Unchiul

M tu a M tu a

Fiul/  ica

So ia

Sora mamei

BuniculBunica Bunica

Tata Mama

EU

Capitolul 2. Eu i familia mea!
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http://vse.ee/bnxy
http://vse.ee/bnxz

1  Sunte i de acord c  un copil într-o familie are nu doar drep-
turi, ci i responsabilit i? Explica i-v  p rerea. 

2  De ce drepturile i responsabilit ile în familie ar trebui s  
 e reciproce?

3  Care ar trebui s   e atmosfera i rela iile din familie pentru 
a v  promova dezvoltarea?

1  Ce lucru de valoare am f cut ast zi pentru mine i pentru 
familia mea?

2  Ce a  vrea s  fac, pentru ca familia mea s   e mai unit  i 
mai fericit ?

3  Cum în eleg expresiile: «O familie mare este o Ucrain  mare», 
«O familie puternic  — o Ucrain  puternic »?

9

10

Tema 1. Familia, rudele, neamul
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vei a  a ce sunt valorile;
te vei gândi, cum i de ce se schimb  valorile;
te vei gândi, dac  o persoan  poate tr i f r  valori.

A TEPTARE

Salut! Nu te-am mai v zut de mult 
timp! Ce mai faci?

Uau! Ai g sit o comoar ?

Mi se pare, c  ceea ce este important, 
folositor, necesar, semni  cativ, oamenii, 

de obicei, numesc valori.

Bun ! Bine. Am fost cu familia mea s  facem 
cur enie în casa str bunicii mele. Erau atâtea 

lucruri interesante! Am f cut cur enie în pod i 
am g sit lada ei veche.

Dar parc  nu — prosoape vechi, fotogra  i îng lbenite, 
ceva din haine. Dar mama i tata au fost foarte 

emo iona i. Au spus, c  aceasta este o mare valoare. 
Am fost foarte uimit.

Capitolul 2. Eu i familia mea!

Încântare Nemul umire Disperare Bucurie

Satisfac ie Curiozitate Neutru Furie
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Tema 2. Valori personale, familiale i universale

În ochii copiilor, i uneori chiar i a unor adul i, un obiect 
sau un fenomen valoros este ceva, ce al ii nu au în prezent. 
Dar acela i lucru poate avea valori diferite pentru persoane 
diferite.

Odat , trei c l tori au venit la casa unui om i au b tut la 
u . St pânul a deschis u a i a întrebat:

«Cine sunte i voi?» Au r spuns c l torii: «Noi suntem 
S n tatea, Dragostea i Bog ia. Las -ne s  ne petrecem aici 
noaptea». «Din p cate, nu am decât un singur loc liber în casa 
mea. Voi merge s  m  sf tuiesc cu familia mea», — a r spuns 
st pânul.

Mama lui bolnav  a spus: «Fiule, las  S n tatea s  intre». 
So ia a spus: «Omule, las  Bog ia s  între». Fiica a spus: 
«Tat , las  Iubirea s  între». În timp ce se sf tuiau, c l torii 
s-au dus la o alt  cas ...

1

2

3

4
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(privi i anexa 6, p. 124) 
(privi i 

anexa 7, p. 125)

Cuvintele valoare, pre  i apreciere le folosim nu 
numai în leg tur  cu lucrurile. De exemplu, proverbul «Nu- i 
po i aprecia patria decât pe p mânt str in» se refer  la 
importan a Patriei pentru  ecare persoan . Aceast  valoare 
se refer  la to i oamenii f r  excep ie, deci poate   numit  
universal .

Ce este cel mai valoros

Odat , un rege i-a chemat pe cei trei  i ai s i i i-a rugat: «G si i-
mi cel mai valoros lucru care exist  între cer i p mânt». Fiii s-au 
închinat în fa a tat lui lor i au pornit la drum. S-au întors în 
curând acas . Regele i-a chemat pe în elep i s  vad  ce au adus.

Fiul cel mare a adus un lingot de aur i 
a spus: « el mai valoros lucru de pe P mânt 
este aurul. F r  el,  ecare rege este nepu-
tincios, cu el  ecare om poate deveni rege». 
Fiul mijlociu a adus o mân  de p mânt i 
a spus: «Cel mai valoros lucru pe care îl au 
oamenii este p mântul. Ne hr ne te i con-
struim apartamente pe el. F r  p mânt, un 

5

6

ii

7

8

Capitolul 2. Eu i familia mea!
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rege nu este rege, dar orice 
om care are mult p mânt 
poate deveni rege». Fiul cel 
mic a adus un pahar cu ap  
i a spus: «F r  acest lichid 

nu exist  via  pe P mânt. 
Un om poate supravie ui câteva s pt mâni f r  hran , dar doar 
câteva zile f r  ap ». 

Toat  lumea s-a gândit mult timp care dintre  i are dreptate, 
dar nu s-au putut decide. Atunci unul dintre în elep i s-a ridicat 
i a spus: «Degeaba, rege, i-ai trimis  ii atât de departe. Regele 

are nevoie de aur, dar numai un om îl poate 
ob ine i procesa. P mântul ne ofer  totul, 
dar numai omul poate planta semin e i 
poate recolta recolte. Apa este nepre uit  
pentru via , dar numai oamenii o pot extra-
ge din adâncurile p mântului. Un rege nu 
poate   un rege f r  oameni, chiar dac  st -
pâne te nenum rate bog ii. Omul — el este 
cel mai valoros dintre Cer i P mânt».

«

9

Tema 2. Valori personale, familiale i universale

(vezi forza ul)
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Bun  ziua! Ne bucur m s  te revedem! Ce dispozi ie ai?

te vei gândi la modul în care ar trebui s  te por i cu b trânii, 
cu cei mai tineri i cu colegii t i;
vei a  a cum difer  via a unui adult de cea a unui copil;
te vei gândi cum s  te compor i cu str inii pe strad .

A TEPT RI

Bun , So  a. Ce mai faci? 
Ce ai f cut azi?

Bun ! Ast zi am urm rit un video 
al unui blogger celebru. El transmitea în direct 

împreun  cu fratele s u mai mic. Se vede c  au o 
rela ie bun  i se distreaz  împreun . 
P cat c  nu am un frate sau o sor ...

Iar eu te invidiez, So  a, c  e ti singur  la p rin i, 
pentru c  fratele meu mai mic se comport  uneori 

astfel, încât abia îl mai suport.

Capitolul 2. Eu i familia mea!
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Satisfac ie Curiozitate Neutru Furie



ul
tu

ra
 b

un
ei

 v
ec

in
t

i

45
К

Д

Tema 3. Rela ii intergenera ionale

Uneori m  cert i eu cu sora mea mai mic . 
Cu toate acestea, nu-mi pot imagina via a mea 

f r  glumele i zâmbetele ei.

1

2

So  a, nu   trist ! Doar ne ai pe noi! i, 
în general, ai o familie minunata! Îmi plac foarte 

mult povestirile tale despre bunica greac .

Da, bunica mea este de aur! În general, în fami-
lia noastr , este stabilit s  trat m persoanele în 

vârst  cu mult respect. Dar la voi?
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La marginea p durii se afl  Lunca florilor, unde tr iesc flori 
care pot vorbi. Ele se numesc Margareta i Brebenel. Florile au 
fost întotdeauna prietene: au crescut împreun , s-au jucat 
împreun  i s-au ajutat reciproc.

Dar, într-o zi, s-a întâmplat o nenoro-
cire. Totul a început de la un fleac. Unui 
Brebenoc i s-a p rut amuzant cum Mar-
gareta se mije te la soare i a râs nep -
s tor.

Dar Margaretei nu i-a pl cut, c  se râd 
de ea. S-a sim it jignit  i toate petalele i 
s-au înro it de indignare. Prietenele au 
fost i ele jignite de o astfel de atitudine 
nedelicat  i au decis s  porneasc  un 
r zboi împotriva Brebeneilor.

Au încetat s  se mai joace cu Brebe- 
neii, îi porecleau i f ceau glume sarcastice. Ca r spuns, Brebe-
neii au început s -i enerveze: le înh au pe Margarete de peta-
le i strigau veseli: «M  iube te! Nu m  iube te!», ceea ce le-a 
înfuriat complet.

Seara, prietenii s-au certat atât de tare, încât au rugat-o pe 
buna Zân  a Florilor s -i duc  în diferite p r i ale Luncii Flori-
lor.

«Acum nimeni nu se împinge i nu se îmbrânce te aici!», — 
s-au lini tit Margaretele. «Vai, nu se aude niciun râs!», — pl cut 
s-au mirat Brebeneii. «Acum va începe o via  lini tit !» — s-au 
gândit cu to ii.

   i a a a venit prima diminea  din aceast  via . Margaretele 
erau pu in triste f r  compania lor obi nuit , a a c  i-au etalat 
petalele singure, una la alta. S-au l udat unul pe altul i chiar s-au 
certat. Cine are petale mai frumoase? Pe cine a aterizat cel mai 

3

4

Capitolul 2. Eu i familia mea!
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frumos  uture? Care este mai sus? Cine este cea mai inteligent ? 
Aceste întreb ri i-au deranjat pe Margarete, dar nu au g sit r s-
punsuri i s-au jignit una pe alta. Au început s - i aminteasc  cât 
de interesante fuseser  pentru ei conversa iile cu Brebeneii i au 
devenit i mai tri ti.

Brebeneii nu s-a descurcat mai bine. Dintre jocurile pe care le 
cuno teau, lui Brebenel îi pl cea cel mai mult s  lupte — testân-
du- i for a reciproc. S-au luptat atât de tare încât s-au b tut între 
ei. La început a fost distractiv, apoi — oh, ce dureros! i au început 
s - i aminteasc  cât de de tepte erau Margaretele i cât de mult 
se distrau cu ele pân  s-au certat.

A venit noaptea. A devenit întuneric i înfrico tor. Margarete-
le s-au mutat la vecinii lor — anemonele, dar le-au primit cu r cea-
l . Se considerau mai frumoase i mai nobile decât margaretele 
obi nuite. Brebeneii, pe de alt  parte, s-a apropiat de un câine cu 
creast  din apropiere, dar acesta i-a avertizat c  este foarte toxic 
i le poate d una.

A venit diminea a i era foarte inconfortabil cu noii lor vecini. 
A a c  Margaretele i Brebeneii au început s  se gândeasc , cum 
ar putea tr i din nou împreun  în pace i armonie.

În cele din urm , Brebeneii au 
hot rât s  se întoarc  la Margarete. 
Le-au spus c , de fapt, a fost o neîn-
elegere i i-au cerut scuze, pentru 

c  nu au explicat totul de la început. 
«Ce bine c  v-a i întors!», — au excla-
mat Margaretele. «Ne-am gre it!», — 
au spus florile în cor.

A sosit pacea i florile au zâmbit cu u urare. De atunci, ele 
au fost întotdeauna prietenoase. i dac  cineva se simte sup -
rat? Atunci totul se poate rezolva, dac  vorbim unul cu altul i 
ne str duim pentru pace i armonie.

5

Tema 3. Rela ii intergenera ionale
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KseniaKsenia
E minunat, când pove tile, care nu încep bine, se termin  
frumos. Ca în acest basm. Zilele trecute am fost foarte trist , 
pentru c  una dintre colegele mele a venit la coal  sup rat  
i învine it .

KseniaKsenia
Ea nu a vrut s  spun , a spus doar c  s-a întâmplat din cauza unei 
certe acas . Cu toate acestea, profesorul a explicat c  în ara noastr  
exist  o lege «Cu privire la prevenirea i combaterea violen ei în 
familie». A adar, oricine se a   într-o astfel de situa ie ar trebui s  
sune la linia telefonic  na ional  gratuit  pentru ajutorarea victime-
lor violen ei domestice la num rul 15—47.

KseniaKsenia
Da, desigur. Un psiholog i un asistent social au discutat cu fata, 
iar poli ia i-a vizitat familia. Acum e în siguran .

SashaSasha
i ce s-a întâmplat cu ea? Unde s-a r nit?

SashaSasha
i ce, ea a primit ajutor?

SashaSasha
Prietenii mei de aceea i vârst  au nimerit i ei în aventur . 
S-au întâlnit cu b ie i mai mari pe strad  i au mers cu ei ca 
i cum s  se joace la calculator. Dar pe drum noi cunoscu i 

i-au jefuit i i-au b tut. Acum sunt foarte aten i la întâlniri pe 
strad .

6

Capitolul 2. Eu i familia mea!
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Situa ia 1. Vasylko mergea pe strad , când deodat  o 
ma in  luxoas  s-a oprit lâng  el. O femeie dr gu , care 
conducea, l-a întrebat pe b iat, cum s  ajung  la casa 
de pe strada urm toare. Vasylko i-a ar tat drumul, dar 
oferi a l-a rugat s  vin  cu ea i s -i arate personal drumul. Ma i-

na era foarte frumoas , iar femeia era atât de 
prietenoas , încât b iatul a fost de acord. Imediat ce 
a urcat în ma in , u ile s-au încuiat, iar ma ina a plecat în alt  
direc ie ...

Situa ia 2. Yana a trebuit s  mearg  acas  dup  coal  pentru 
a- i l sa lucrurile i a merge la o întâlnire cu prietenele ei. 
Când a intrat în bloc, a v zut, c  liftul sosise deja, i c  
un b rbat necunoscut intra în cabin . Fata a s rit în grab  
dup  el, i u ile s-au închis. Când liftul s-a pornit, b rbatul a 
împins-o pe Yana într-un col  i i-a cerut s - i scoat  cerceii de 
aur...

7

8

Tema 3. Rela ii intergenera ionale
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Capitolul 3. EU ÎN COMUNITATE

Tema 1. Cu to ii suntem diferi i 
      i asem n tori

1

vei în elege ce ai în comun cu alte persoane i ce te face 
unic;
vei reflecta asupra valorii diversit ii umane;
vei afla cum în elegerea unei alte persoane te ajut  s  comunici 
i s  lucrezi împreun  în mod constructiv.

Aminte te- i, ce tii deja despre acest subiect. 
Ce a tep i de la aceast  lec ie?

A TEPT RI

Noi nu suntem mai multe «eu»-uri standard, 
ci mai multe universuri diferite.

KseniaKsenia
Bun  ziua, prieteni! Mi-a fost dor de voi i am vrut s  v  
împ rt esc gândurile mele. M-am gândit nu de mult: de ce 
atunci, când m  întâlnesc cu persoane diferite, spun nume 
diferite.
De exemplu, spun rudelor mele, c  sunt  ica sau nepoata 
unuia sau alteia. La coal  spun, c  sunt elev  dintr-o 
anumit  clas , în sala de sport — c  sunt un juc tor sau un 
fan al echipei de fotbal.

Încântare Nemul umire Disperare Bucurie

Satisfac ie Curiozitate Neutru Furie
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So  aSo  a
tiu r spunsul la întrebarea ta. E ti ca universul, foarte 

divers. i diferite p r i ale tale se manifest  în func ie de 
situa ie. Acest lucru se întâmpl  atunci când vrei  e s  te 
eviden iezi i s - i pui în valoare propria persoan ,  e invers, 
pentru a ar ta c  tu i ceilal i ave i ceva în comun.

LiliaLilia
i sunt, de asemenea, mândru c  sunt din Odesa. i m  bucur 

de asemenea c  printre cei dragi sunt oameni de diferite 
culturi — bulgari, vietnamezi, romi, români! V  pute i imagina 
câte s rb tori pot vizita i s  m  simt ca acas  peste tot!

LiliaLilia
Aceasta este o întrebare destul de personal  i nu sunt 
obligat  s  r spund la ea. Î i aminte ti despre grani e? Dar le 
voi spune prietenilor mei. Înc  nu m-am hot rât cu care 
dintre aceste culturi m  identi  c cel mai mult. Totu i, când 
se va întâmpla asta, voi spune c  sunt ucraineanc  de a a i 
a a origine sau cu a a i a a r d cini.

SashaSasha
Într-adev r, este un subiect interesant. Mi-am amintit, c  
atunci, când ne-am mutat în Transcarpatia, am spus tuturor c  
sunt din Crimeea. Iar când c l toream în str in tate pentru a 
vizita rudele tat lui meu, m  prezentam ca  ind ucrainean.

SashaSasha
Ce spui atunci, când oamenii te întreab  despre originea ta?

DanyloDanylo
Eu propun s  veri  c m cum ne în elegem pe noi în ine i cum 
ne în eleg ceilal i, ce avem în comun i ce va   diferit.

DIC IONAR

Identitatea este con tientizarea i tr irea de c tre o perso-
an  a apartenen ei la anumite grupuri de persoane sau comu-
nit i.

Identitatea personal  sau identitatea de sine este 
propriul Eu a unei persoane ca individ, un ansamblu de idei 
despre sine i despre lumea din jur.

Tema 1. Cu to ii suntem diferi i i asem n tori



ul
tu

ra
 b

un
ei

 v
ec

in
t

i 

52
К

Д

De exemplu:

2

3

MaruseaMarusea
A ie it un rezultat interesant! La to i a coincis c  suntem 
elevi, prieteni, cet eni ai Ucrainei. Dar, în acela i timp, sun-
tem atât de diferi i! Printre noi se a   un blogger, fani, acti-
vi ti ecologici, un rapper! Este bine s  ai multe în comun, dar 
este atât de interesant s  a  i ceva special despre  ecare per-
soan  atunci, când nu to i sunt la fel!

EuFeti / B iat

Fiica/Fiul
Elev

/E
lev

Ucraineanc / 
Ucrainean

1

2

Capitolul 3. Eu în comunitate
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  Toleran a este...

Articolul 1.

1.1. Toleran a este respectul, acceptarea i aprecierea bog iei 
i diversit ii culturilor lumii noastre, felurilor noastre de expre-

sie i manierelor de exprimare a calit ii noastre de fiin e uma-

4

5

BogdanBogdan
Marusea, te sus in! Dar vreau s  spun, c  unii oameni nu 
primesc diferen ele i le consider  un pericol sau ceva 
nepl cut. ti i, c  tat l meu este un african din Coasta de 
Filde , dar eu m-am n scut aici i m  consider ucrainean. Cu 
toate acestea, din cauza culorii pielii mele, unii oameni m  
trateaz  ca pe un str in. i uneori spun cuvinte jignitoare, 
pentru c  se gândesc c  nu în eleg ucraineana.
Acest lucru m  sup r  i m  jigne te...

SashaSasha
Bogdan, î i mul umesc pentru împ rt ire, te comp timesc. 

i eu am sim it ceva asem n tor atunci când bunica mea, o 
t tar  din Crimeea, a venit s  ne viziteze. Ea este musulman  
i îi place s  poarte haine speciale i o batist  pe cap — un 

hijab. Când ne plimbam cu ea prin ora , am v zut nu doar 
priviri prietenoase, ci i uimite, iar unii oameni se uitau cu 
precau ie sau team . A fost foarte nepl cut.

So  aSo  a
Am întâlnit, de asemenea, atitudini diferite fa  de 
persoanele cu dizabilit i. Cred, c  oricine se poate pomeni 
într-o situa ie, în care va   în minoritate, i se va deosebi în 
unele caracteristici de majoritatea oamenilor din jur. De 
exemplu, tat l meu, lucr tor migrant, s-a sim it a a, când a 
plecat în Polonia. Sau migran ii interni, care i-au p r sit 
casele din cauza r zboiului i au fost nevoi i s  î i 
reconstruiasc  via a în diferite p r i ale rii. Prin urmare, 
 ecare dintre noi poate avea nevoie de o atitudine i 

acceptare egal  i tolerant .

Tema 1. Cu to ii suntem diferi i i asem n tori
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ne. Ea este încurajat  prin cunoa terea, deschiderea spiritului, 
comunica ie i libertatea gândirii, con tiin ei i credin ei. 
Toleran a este armonia în diferen e. Ea nu e doar o obliga iune 
de ordin etic; ea e, de asemenea, i o necesitate politic  i juri-
dic . Toleran a e o virtute care face ca pacea s  fie posibil  i 
care contribuie la înlocuirea culturii r zboiului cu o cultur  a 
p cii.

1.2. Toleran a nu este o concesie, condescenden  sau îng duin . 
Toleran a este, în primul rând, o pozi ie activ  format  pe baza 
recunoa terii drepturilor universale i a libert ilor fundamentale 
ale omului. Toleran a nu poate   în niciun caz o justi  care pentru 
înc lcarea acestor valori fundamentale. Toleran a trebuie s   e 
practicat  de  ecare individ, comunit i i state.

1.4. Manifestarea toleran ei, care este în concordan  cu 
respectarea drepturilor omului, nu înseamn  o atitudine tole-
rant  fa  de nedreptatea social , renun area la propriile convin-
geri sau cedarea credin elor altcuiva. Aceasta înseamn  c  fie-
care este liber s  î i p streze convingerile i recunoa te acela i 
drept i celorlal i. Înseamn  recunoa terea faptului c  oamenii 
sunt diferi i în mod natural în ceea ce prive te înf i area, 
pozi ia social , limbajul, comportamentul i c  au dreptul de a 
tr i în pace i de a- i p stra individualitatea. Aceasta înseamn , 
de asemenea, c  p rerile unei persoane nu pot fi impuse altora.

Azi am în eles c   ecare persoan  are un 
ansamblu unic de caracteristici, tr s turi 

i particularit i.

i pentru aceasta, nu este necesar s  percepem 
o persoan  printr-o identitate separat , dar merit  
s  comunici, s  ne cunoa tem mai profund, pentru 

a ne în elege i respecta reciproc.

i  ecare persoan  are dreptul de a   tratat  
cu toleran . Dar dac  vrem s   m respecta i 
pentru ceea ce suntem, trebuie s -i respect m 

i pe ceilal i.

Capitolul 3. Eu în comunitate
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Comunitatea, în care locuie ti, este format  din oameni cu dife-

rite profesii, preferin e, hobby-uri i poate diferite na ionalit i, 
religii, culturi. Deci, exist  grupuri sociale sau comunit i de oame-
ni care pot   recunoscute (identi  cate) la prima vedere («vizibi-
le») i cele care sunt greu de identi  cat la prima vedere («invi-
zibile»). În special, comunit ile «vizibile» pot include 
reprezentan i ai unei anumite grupe de vârst , persoane cu diza-
bilit i, reprezentan i ai unei anumite profesii, religii sau culturi 
etnice (dac  poart  îmbr c minte speci  c ) etc. Merit  s  nu 
uit m, c  pot exista destul de multe comunit i «invizibile» în 
 ecare comunitate — uneori chiar 

mai multe decât cele «vizibile». 
Prin urmare, dac  aceste comu-
nit i sunt invizibile la prima vede-
re, acesta nu este un motiv pentru 
a nu lua în seam , a ignora sau a 
nu tolera aceast  comunitate sau 
pe reprezentan ii s i.

6

Acum vreau s  tiu mai multe despre cum este 
comunitatea noastr ? Ce fel de oameni tr iesc în ea, 

care sunt culturile, preferin ele i hobby-urile lor?

Tema 1. Cu to ii suntem diferi i i asem n tori

ulte comunit i «invizibile» în 
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8

Capitolul 3. Eu în comunitate
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9

Tema 1. Cu to ii suntem diferi i i asem n tori

(vezi forza ul)

S  REZUM M ÎMPREUN
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10

Munte cu munte se întâlne te1

Nu judeca oamenii3

Nu locul s  n e te omul,5

Calul este încercat la c l rie,2

Omul este ca un lac t:4

Nu judeca omul dup  înf i are,6

iar omul — în comunicare.d

dar om cu om se vor întâlni.c

prive te-te pe tine însu i.e

 ci omul s  n e te locul.b

ci dup  fapte.a

pentru  ecare trebuie de ales 
o cheie.

f

NOI SUNTEM OAMENI
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vei a  a cum s - i exprimi sentimentele/emo iile f r  s  spui 
un cuvânt;
vei identi  ca cine ar putea avea nevoie de ajutorul t u;
te vei gândi cum po i ajuta persoanele din jurul t u i pe prie-
tenii no tri «mai mici».

A TEPT RI

So  aSo  a
Bun ! Ce s-a întâmplat cu tine? Ieri am v zut story-ul t u pe 
Instagram, unde erai foarte sup rat , dar totu i nu am în eles 
ce s-a întâmplat.

DanyloDanylo
Antrenorul meu m-a sf tuit s  «renun » la emo iile negative 
în timpul exerci iilor  zice sau a sparring-urilor. Dar acolo 
suntem înv a i cum s  folosim furia ca for  pe care o putem 
controla.

SlavkoSlavko
Salut, prieteni! Ce mai face i?

SlavkoSlavko
Da, am avut câteva probleme — m-am certat cu sora mea mai 
mare. A a c  a trebuit s  m  «descarc» i nu tiam, cum 
altfel s  o fac.

Capitolul 3. Eu în comunitate

Încântare Nemul umire Disperare Bucurie

Satisfac ie Curiozitate Neutru Furie
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Tema 2. Cum s  te aju i pe tine i pe ceilal i

1

So  aSo  a
Fiecare are dreptul de a- i exprima emo iile i sentimentele. 
Este bine c  nu le «ascundem». Dar este foarte important s  
o facem în siguran , adic , s  nu faci r u nici ie, nici altor 
persoane.

MaruseaMarusea
Iar psihologul colii ne-a sf tuit s  o facem strigând sau cân-
tând tare, dar, bineîn eles, într-un mod care s  nu deranjeze 
pe nimeni. S  desen m sau s  scriem orice sim im, iar apoi s  
mototolim sau s  rupem foaia i s  o arunc m la gunoi, s  
su  m bule de s pun sau baloane i s  le spargem, etc.

DIC IONAR

Emo iile sunt o form  de r spuns/reac ie a unei persoane 
sau a unui animal la o situa ie, un eveniment sau un stimul 
speci  c, inerent   in elor vii înc  de la na tere.

Sentimentele sunt experien e umane generalizate speci  ce, 
acumulate de o persoan  în timpul socializ rii. Spre deosebire 
de emo ii, sentimentele apar în leg tur  cu ceva sau cu cineva, 
nu cu situa ia în general. De exemplu, «Mi-e fric  de aceast  
persoan » este un sentiment, în timp ce «Mi-e fric » este o 
emo ie.
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21

Termeni de prelucrare: umanitate, binefacere, empatie, sensibilitate, 
compasiune

Marina era foarte sup rat , a început s  o certe pe Natalia 
i i-a smuls manualele din mâini.

2

3

4

5

Capitolul 3. Eu în comunitate
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 Este prima zi de coal  a lui Sevynch i nu tie cu cine 
s  ia prânzul la cantina colii.

 În timpul unor întreceri mari de Ziua S n t ii, Denis 
l-a acuzat pe Ruslan, c  a câ tigat de mai multe ori, pentru c  nu a 
fost cinstit.

Tema 2. Cum s  te aju i pe tine i pe ceilal i
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 Alexei i Taras au decis s -i fac  o glum  lui Victor, 
c ruia nu-i pl ceau zgomotele puternice. Au pus muzica lâng  ure-
chile lui.

6

DanyloDanylo
E mai bine ast zi, mul umesc. L-am dus pe Vinny la 
veterinar. Dar cum se simt animalele voastre de cas ?

MaruseaMarusea
Salut, Danylo. Ce- i mai face micu ul obolan? Ieri ai spus c  
nu se simte bine...

MaruseaMarusea
Sub ire! Pisica prinde oareci în hambar i câinele vegheaz  
afar !

Capitolul 3. Eu în comunitate
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BogdanBogdan
Ast zi, la prânz, papagalul meu mi-a spus «Poft  bun !».

BogdanBogdan
tiu, c  în ara noastr  au fost adoptate legi care protejeaz  

animalele. Cea mai recent  a intrat în vigoare nu demult — în 
2021. Aceasta interzice b taia, uciderea, otr virea sau schilo-
direa animalelor de cas , folosirea oric ror animale pentru 
servicii fotogra  ce, l sarea câinilor la soare vara f r  ad post 
sau în ma in , etc. 

LiliaLilia
Dar eu nu in animale acas  din principiu. Eu consider, c  ele 
trebuie s  tr iasc  într-un mediu natural. i înc  foarte mult 
ma enerveaz  oamenii, care arunc  animalele de cas  pe 
strad  sau le maltrateaz .

LiliaLilia
Exist , de asemenea, multe organiza ii publice, care ajut  i 
protejeaz  animalele s lbatice. Acelea i servicii lucreaz  
pentru a ajuta animalele de pe strad  — pot   u or g site, 
c utând pe internet.

    ,
 —  ,   — .

     ,
    .

    —
    ,

    
 ,  ,

   ,
    .

 ,   , —
    .

7

Tema 2. Cum s  te aju i pe tine i pe ceilal i

Dac  vom ajuta
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Bun tatea este singura hain  care nu se uzeaz  niciodat .
Henry D. Thoreau,  lozof american

Odat  ce inima este înc lzit  de bun tate, un veac nu se va 
mai r ci.

Taras hevcenko, scriitor ucrainean

Milostenia este cel mai sigur semn al adev ratei m re ii a 
unei persoane.

William Shakespeare, dramaturg englez

ine minte: ac iunile mici sunt mai importante decât inten iile mari!

1  «Ajutarea animalelor de companie»;
2
3

http://vse.ee/bnya

(vezi anexa 8, p. 126)

8

9

Capitolul 3. Eu în comunitate

(vezi forza ul)

(vezi forza ul)
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vei analiza ce este important pentru o comunicare efectiv ;
î i vei reaminti/înv a ce mijloace de comunicare verbal  i 
non-verbal  exist ;
te vei gândi de ce diferite distan e i pozi ii sunt potrivite 
pentru diferite persoane i situa ii;
vei identifica cum emo iile i preferin ele personale influ-
en eaz  în comunicare.

A TEPT RI

LiliaLilia
Salut, prieteni! O rud  îndep rtat  a bunicii mele din 
Vietnam a venit s  ne viziteze.

LiliaLilia
O, nu va fi u or — ea nu în elege nimic în ucrainean , iar 
eu nu tiu vietnamez  — doar câteva cuvinte simple. 
Comunic cu ea aproape a a, cum cândva ar tam o 
pantomim  în clas . i ti i ce este surprinz tor? Ne 
în elegem una pe cealalt .

DanyloDanylo
Asta e minunat! Întreab-o cum î i petrec colegii ei timpul 
liber acolo.

Tema 3. Comunicarea efectiv

Încântare Nemul umire Disperare Bucurie

Satisfac ie Curiozitate Neutru Furie
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LiliaLilia
În eleg multe din expresia fe ei, intona ia vocii ei, folosim i 
gesturi i mi c ri diverse. Abilitatea de a recunoa te emo iile 
ajut , de asemenea, foarte mult.

SashaSasha
Adic , pentru a v  în elege, folosi i mijloace de comunicare 
non-verbale. Apropo, tia i oare, c  oamenii a   70% din 
informa ii cu ajutorul lor?

SashaSasha
Nu, noi folosim cuvinte, deci este deja comunicare verbal , 
chiar dac  este în scris.

SashaSasha
Ce ai în vedere?

DanyloDanylo
i atunci când discut m în chat, tot comunicare non-verbal  

este?

Danylo
Ar   interesant s  a  a i mai multe despre comunicarea 
verbal  i non-verbal .

KseniaKsenia
Dar ti i, c  exist  o variant , când gesturile codi  c  
cuvintele?

KseniaKsenia
Limbajul semnelor. Mama mea poate comunica în limbajul 
semnelor i îl folose te atunci, când persoanele cu de  cien e de 
auz vin la spitalul ei. Aceasta este, de asemenea, o comunicare 
non-verbal , dar cu ajutorul unor gesturi care codi  c  litere i 
cuvinte.

SashaSasha
i ce v  ajut  s  v  în elege i?

Capitolul 3. Eu în comunitate
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1

Comunicarea este interac iunea dintre oameni, care const  în 
schimbul de gânduri, impresii, informa ii i în stabilirea unei 
în elegeri reciproce. Dac  o astfel de interac iune are loc cu ajuto-
rul cuvintelor, este vorba de comunicare verbal . F r  cuvin-
te — comunicare non-verbal . Îns  o persoan  folose te ambe-
le variante în acela i timp.

ii

Vorbirea oral Vorbirea în scris

Mijloace de comunicare verbal

Mimica Privirea

Mi c rile Poza, mersul

Gesturile Intona ia

Distan a în comunicare

Mijloacele de comunicare non-verbal

Pentru mul i oameni i popoare, limbajul non-verbal al 
corpului nostru — gestul — este mai u or de în eles decât 
unele cuvinte. Încearc  s  le spui oamenilor din jurul t u f r  
cuvinte: «Mi-e foame!», «Mi-e frig!», «Mi-e fric !», «D -mi!», 
«Nu vreau!».

Mi c rile, gesturile i mimica locuitorilor din alte p r i ale 
planetei noastre vor   aproximativ acelea i cu ale tale. Dato-
rit  acestor gesturi universale, adic  acelea i pentru toat  
lumea, oamenii se pot în elege f r  cuvinte.

Cu toate acestea, exist  multe diferen e în limbajul semne-
lor la diferite popoare, iar acest lucru trebuie luat în conside-

ASTA E INTERESANT

Tema 3. Comunicarea efectiv
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2

rare atunci, când se comunic , pentru a nu ajunge într-o 
situa ie nepl cut .

De exemplu, majoritatea oamenilor din lume dau 
din cap de la stânga la dreapta pentru a spune «nu» 
f r  s  spun  nimic, dar în Bulgaria acest gest înseamn  «da».

Când vrem s  spunem «Bine! Totul este minu-
nat!», ne strângem degetele în pumn i ridic m 
degetul mare. Acest gest este acum cunoscut sub 
numele de «like», pe care îl punem pe re elele de 
socializare atunci când ne place ceva. În multe ri 
europene, reprezint  num rul 1, iar în Japonia — 5. În Ameri-
ca a a se opre te o ma in  pe osea. Dar în Australia, Bangla-
desh i în unele ri mediteraniene, acest gest este considerat 
nepl cut, ofensator i poate duce la o ceart  sau chiar la o 
b taie.

În diferite culturi, pute i observa, de asemenea, gesturi mai 
mult sau mai pu in active, pe care oamenii le folosesc atunci, 
când comunic . De exemplu, în timpul unei conversa ii de o 
or , italienii gesticuleaz  în medie de 120 de ori, bulgarii — 80, 
estonienii i  nlandezii — de 1—3 ori. Ucrainenii se a   undeva 
la mijloc între europeni în ceea ce prive te gesturile.

amn  «da».

Î

Pentru a v  asigura c  gesturile i expresiile faciale nu 
interfereaz  cu, ci dimpotriv  ajut , s  comunice cu alte per-
soane, merit  s  urma i anumite reguli.

Nu abuza i de mi c rile corpului i expresiile faciale, deoare-
ce gesturile puternice distrag aten ia interlocutorului.

RECOMAND RI UTILE

Capitolul 3. Eu în comunitate
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Încearc  s  folose ti doar acele gesturi, de al c ror 
sens e ti sigur i tii sigur, c  interlocutorul t u în ele-
ge aceste gesturi i nu cite te în ele un sens cu totul 
diferit.
Dac  vrei s  faci persoana cu care vorbe ti mai prietenoas  
cu tine, nu- i încruci a bra ele pe piept, ine-le mai des 
deschise, cu palmele în sus.

1 2

3 4

3

Tema 3. Comunicarea efectiv
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ii
În timpul comunic rii, oamenii se a   la distan e diferite unul 

de cel lalt. Ea se nume te distan  de comunicare.
Conform clasi  c rii lui E. Hall, exist  patru tipuri de distan  

în comunicare.
Distan a apropiat  (intim ) (pân  la 0,5 metri) este o zon  de 
comunicare între persoanele apropiate. Printre acestea se pot 
num ra, de exemplu, p rin ii sau persoanele care îi înlocuiesc, 
fra ii, surorile, în cazul adul ilor, so ul sau so ia, sau o persoan  
iubit . Cu aceste persoane exist  un contact emo ional strâns.
Distan a interpersonal  (0,5—1,2 m) este zona de comunicare în 
via a de zi cu zi cu prietenii i cunoscu ii.
Distan a social  (1,2—3 m) este zona de comunicare cu str inii 
sau între persoane cunoscute, dar într-un mediu o  cial, de exem-
plu, în timpul unei s rb tori la coal .
Distan a public  (3 m sau mai mult) este zona în care oratorul 
vorbe te cu publicul.

4

5

Capitolul 3. Eu în comunitate
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BogdanBogdan
Exact. Cu cât cunoa tem mai bine o persoan  i avem mai 
mult  încredere în ea, cu atât îi este mai u or s  se apropie i 
s  intre în spa iul nostru personal.

BogdanBogdan
Spa iul personal este spa iul din jurul nostru pe care îl consi-
der m al nostru i în care, practic, nu l s m alte persoane s  
intre. Numai dup  dorin  i numai cei mai apropia i nou . Iar 
grani ele personale ne ajut  s  facem acest lucru. Acum v  
trimit o fotogra  e, pe care am v zut-o recent. Aceasta demon-
streaz  clar spa iul personal al unei persoane, distan a fa  de 
ceilal i i grani ele personale.

LiliaLilia
Prieteni, nu v  pare, c  distan ele i pozi iile în comunicare 
sunt legate de grani ele personale, despre care am vorbit 
deja?

LiliaLilia
Spa iu personal? i ce ai tu în vedere cu asta?

Tema 3. Comunicarea efectiv

LiliaLilia
Exact! Unii oameni vorbesc foarte încet i trebuie s  te apro-
pii de ei pentru a-i auzi. Unii oameni, dimpotriv , vorbesc 
foarte tare, emo ional i gesticuleaz .

KseniaKsenia
Dar ti i, m-am gândit i eu c  distan a în comunicare i, în 
general, caracterul ei sunt in  uen ate de caracteristicile indi-
viduale ale unei persoane.

BogdanBogdan

Eu
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BogdanBogdan
Acela i lucru se poate spune despre str ini. Italienii, de exem-
plu, sunt foarte emo iona i i au o distan  social  «scurt » — 
chiar i str inii se îmbr i eaz  i se s rut  atunci, când se 
întâlnesc. Dar japonezii, dimpotriv , sunt foarte re inu i.

Capitolul 3. Eu în comunitate

O! i ce s-a primit la voi?

Ieri, în clas , am jucat un joc numit
«Telefonul stricat» — ne-am trimis mesaje unul 

altuia. La început au fost gesturi, iar apoi o scurt  
povestioar . Adic , am încercat comunicarea non-

-verbal  i verbal . În acela i timp.

De fapt, am râs mult.
Pentru c  în timpul jocului mesajul s-a schimbat
 i la sfâr it a fost complet diferit fa  de început.

 Am observat c  informa iile au fost ad ugate,
pierdute, deformate, schimbate.

Am mai v zut asta undeva. Se întâmpl , sora mea 
m  roag  s  fac ceva, eu o fac i se dovede te c  ea 

a avut în vedere cu totul altceva.

Într-adev r, nu este întotdeauna su  cient
doar s  ascul i, trebuie i s  po i auzi. De 

multe ori ad ug m propriile noastre idei, i 
din aceast  cauz  apar neîn elegeri.
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Tema 3. Comunicarea efectiv

7

Pentru o comunicare efectiv
1. Stabile te contactul cu interlocutorul. Pentru a face acest 

lucru,  i prietenos i, dac  este posibil, men ine contactul 
vizual i o distan  confortabil  pentru amândoi.

2. Concentreaz -te la conversa ie i nu te l sa distras în 
acest proces.

3. Ascult  activ: arat -i interlocutorului t u c  îl ascul i, de 
exemplu, d  din cap, spune fraze scurte, cum ar   «da, da»,  
repet  pe scurt sfâr itul unei propozi ii.

4. Clari  c  informa ia: pune întreb ri clari  catoare, de exem-
plu: «Am în eles corect sau am auzit c ...».

5. Observ  emo iile, dispozi ia, gesturile, expresiile mimice i 
intona iile interlocutorului t u.

6. Nu întrerupe persoana cu care vorbe ti, d -i lui/ei posibi-
litatea de a- i exprima gândurile pân  la cap t.

7. Trateaz  persoana cu care vorbe ti cu respect, chiar dac  
p rerea sa nu coincide cu a ta.

RECOMAND RI UTILE

(vezi forza ul) 

(vezi forza ul).

S  REZUM M ÎMPREUN
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vei re  ecta asupra atitudinii tale fa  de con  ict;
vei analiza cauzele con  ictului;
vei a  a ce tipuri de con  icte exist ;
te vei gândi cum s  rezolvi con  ictele în mod e  cient. Aminte te- i 
ce tii deja despre acest subiect.

A TEPT RI

Capitolul 3. Eu în comunitate

V  aminti i c  am vorbit nu demult despre 
faptul, c  oamenii nu aud întotdeauna exact 

ceea ce le spunem? Ei percep cuvintele noastre 
în felul lor i, din aceast  cauz , mai târziu pot 

ap rea neîn elegeri.

i eu am astfel de neîn elegeri, când sora 
mea mai mic  îmi ia lucrurile f r  permisiune sau 

când întârzii la o întâlnire cu un prieten pentru c  am 
jucat prea mult la calculator. Uneori, acest lucru duce 

la certuri i insulte.

Da, v-am mai spus c  astfel de situa ii se 
întâmpl  între mine i sora mea.

Încântare Nemul umire Disperare Bucurie

Satisfac ie Curiozitate Neutru Furie
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Tema 4. Ce este conflictul?

1

DIC IONAR 

Con  ictul (din latinescul con  ictus — ciocnire) este o 
ciocnire de interese, puncte de vedere, opinii, aprecieri, valori 
opuse, care apare între oameni sau comunit i în procesul de 
comunicare i activit i comune i este înso it, de obicei, de 
manifest ri emo ionale negative.

Toate aceste neîn elegeri între oameni pot 
  numite situa ii con  ictuale. Dac  nu sunt 

rezolvate constructiv i la timp, se pot transfor-
ma într-un con  ict. i, dup  p rerea mea, este 

foarte r u c  se întâmpl  con  icte în via a 
noastr .

Dar mie mi se pare c  
con  ictele sunt bune, deoarece ne 

permit s  vedem diferen ele de 
p reri i s  le reconciliem.

Haide i s  întreb m, ce cred 
al ii despre con  icte.
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ii

Diferen e de informa ii: informa ii gre ite, lipsa de 
informa ii, fabricarea informa iilor, diferen a de inter-
pretare a informa iilor (distorsiune)

Rela ii nesatisf c toare: lips  de interac iune, per-
cep ie distorsionat , neîncredere etc

Diferen e în viziunea utiliz rii resurselor: 
distribuirea inegal  a resurselor, interdependen a sarci-
nilor, constrângerile de timp

Diferen e de scopuri, interese, nevoi, valori

Comunicare ine  cient

Cauzele con  ictelor

2

 În timpul pauzei, Mykhailo a auzit de la un elev 
mai mare, c  clasa lor va   de serviciu în cantin  s pt mâna 
viitoare. B iatul a intrat în clas  i a început s  le spun  
celorlal i. Câ iva dintre elevi au spus, c  eful de serviciu 
tocmai venise i spusese, c  va   peste dou  s pt mâni. 
Între Mykhailo i elevi a început o ceart ...

Capitolul 3. Eu în comunitate
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Elevii unei clase nu se pot în elege pentru a stabili, 
unde s  mearg  dup  lec ii. Unii dintre ei vor s  mearg  la 
cinematograf, pentru c  se proiecteaz  un nou film,care va fi 
folosit ca baz  pentru un joc pe calculator în viitor. Al ii vor s  
mearg  la gr dina zoologic , pentru c  inten ioneaz  s  fac  un 
videoclip despre animale pentru blogul lor...

Tema 4. Ce este conflictul?

Ivan a ie it pe coridor în timpul pauzei. Când s-a 
întors, a v zut c  Petro i Ashot î i aruncau unul altuia ghioz-
danele. F cuser  acest lucru i înainte. El a alergat la Petro i 
a încercat s -i ia ghiozdanul. Petro l-a împins pe Ivan. A început 
o b taie...

În timpul preg tirii pentru un spectacol la un festi-
val colar, între Sasha i Irina a început o ceart . Sasha a pro-
pus s  se foloseasc  o mas  în sal , astfel încât arti tii s  poat  
sta confortabil. Îns  Irina consider  c  este nevoie doar de 
scaune...

Profesorul le-a rugat pe Aliya i Kristina s  preg -
teasc  prezent ri despre poluarea aerului i a apei. Fetele nu 
s-au în eles între ele cine i ce subiect s  preg teasc . A a s-a 
întâmplat c  ambele au preg tit o prezentare despre poluarea 
aerului. Între ele s-a iscat o ceart , cine va ar ta prezentarea...

Reiese, c  un con  ict poate  
nu doar între dou  persoane, ci i între 

grupuri de oameni?

A a este. Con  ictele dintre dou  persoane 
se numesc con  icte interpersonale, iar cele dintre 

persoane i un grup — con  icte personalitate-grup,
i între grupuri — intergrupuri.
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Capitolul 3. Eu în comunitate

A a este. Acesta este unul dintre 
clasi  c rile con  ictelor pe tipuri. tiu, 

de asemenea, c  con  ictele pot   violente
i non-violente. 

Exact. Un astfel de comportament se 
nume te constructiv. Ajut  la rezolvarea con  ictului. 

Spre deosebire de comportamentul distructiv, 
care împiedic  rezolvarea con  ictului

De obicei, în con  ictele constructive, 
oamenii vorbesc sincer despre ceea ce au nevoie, 

ascult  cu aten ie cealalt  persoan , întreab  ce este 
important pentru ei i încearc  s  g seasc  o solu ie, 

care s  se potriveasc  ambelor p r i.

Adic , când în procesul unui con  ict
cineva se comport  violent, de exemplu, bate o alt  

persoan , o umile te, atunci acesta este un con  ict vio-
lent. În con  ictele non-violente, oamenii încearc  s  î i 
dep easc  diferen ele prin tratative, adic  s  rezolve 

con  ictul în mod constructiv.

So  a, ultimul t u cuvânt este legat de o alt  
clasi  care a tipurilor de con  ict. Exist  con  icte 

constructive i con  icte distructive. În timpul con  ictelor 
distructive, oamenii nu reu esc s  ajung  la un acord, «nu 
se aud» unul pe cel lalt i î i ap r  doar propria viziune/

pozi ie. Con  ictele constructive, pe de alt  parte, 
ne permit s  în elegem cum s  schimb m mai bine 

situa ia sau cum s  depunem eforturi împreun , 
ca la to i s  le  e bine.
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Tema 4. Ce este conflictul?

ii

P r ile la un con  ict — persoane sau grupuri de 
persoane care intr  în con  ict

Subiectul con  ictului este ceea ce provoac  con  ictul.
Subiectul con  ictului poate avea în elesuri diferite 

pentru p r ile implicate în con  ict, de exemplu, poate   
foarte important pentru unii i invers pentru al ii.

Acesta poate   material (un creion, o biciclet  etc.) sau 
nematerial (plani  carea unei viitoare s rb tori, timp 
pentru jocuri video etc.). Subiectul con  ictului este, de 
obicei, clar de  nit i exprimat de c tre p r i prin pozi ii-
le lor

Pozi iile p r ilor — cerin e, ac iuni ale p r ilor uma-
ne una fa  de cealalt . Ceea ce p r ile implicate în con-
 ict spun sau demonstreaz  una fa  de cealalt

Structura con  ictelor

Imaginea unei situa ii de con  ict este modul în 
care p r ile implicate în con  ict î i imagineaz  subiectul 
con  ictului i cauzele acestuia. Imaginea unei situa ii con-
 ictuale poate   in  uen at  de experien a particip rii la 

con  icte în trecut, de importan a subiectului con  ictului 
pentru o persoan , de încrederea în sine etc.

Motiva iile con  ictului — for ele, care îl motiveaz  
pe om i care determin  ac iunile sale ca  ind con  ictu-
ale (interese, p reri, scopuri, credin e, temeri)

interpersonal, personal-grup, inter-
grup.

3
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Metoda cartogra  erii poate   utilizat  pentru a analiza con  ic-
tele. Aceasta permite folosirea unei scheme — harta con  ictului» — 
pentru a analiza con inutul unui con  ict în func ie de structura sa.  
Schema este prezentat  mai jos.

SUBIECTUL CONFLICTULUI

Partea 1

Partea 2

Dou  surori au o camer  comun . Este sear . Karina este 
deja în pat, iar Daryna înc  st  la mas  i lucreaz  la pro-
iectul ei colar. Karina roag  s  sting  lumina, pentru c  
vrea s  doarm . Daryna nu e de acord, pentru c  înc  nu 
i-a terminat lucrarea. Con  ictul lor pare imposibil de 

rezolvat. Mama intr  i întreab , ce se întâmpl . Karina 
spune c  lumina puternic  o deranjeaz , în timp ce încearc  
s  adoarm . Diminea a Karina merge la antrenament i, 

4

ii

5

Capitolul 3. Eu în comunitate
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Tema 4. Ce este conflictul?

dac  nu se odihne te, îi va   greu. Daryna spune, c  încear-
c  s - i fac  temele i are nevoie de lumin . Ea în elege: 
dac  nu- i termin  tema la timp, va primi o not  rea.

LUMIN  ÎN CAMER

Karina

Daryna

6

 (vezi forza ul)

(vezi forza ul).

S  REZUM M ÎMPREUN
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Capitolul 4. DIFERI I, DAR EGALI

Tema 1. Mânc ruri preferate.
 Alimenta ie s n toas

vei identi  ca care dintre alimentele i produsele tale preferate 
fac parte dintr-o diet  s n toas ;
te vei gândi la provenien a mânc rilor din buc t ria modern  
din regiunea ta;
vei înv a despre importan a respect rii etichetei la mas .

A TEPT RI

SlavkoSlavko
Bun  ziua, prieteni! Ce mai face i? V  spun de la început c  o 
duc bine — tocmai am luat prânzul, am mâncat bor ul meu 
preferat i carto   pr ji i cu jeleu — delicios!!!

SashaSasha
Este interesant c  aici, în Transcarpatia, carto  i se numesc: 
krumpil sau krumplya — tata a spus, c  este dintr-un cuvânt 
german deformat care înseamn  «par  de p mânt». În ceea ce 
prive te delicatesele, pe lâng  bor , col una i i kremzlyk loca-
le f cute din carto   rasi îmi place s  m nânc bograch maghiar, 
tokan  româneasc  i knedli slovaci. Îmi plac, de asemenea, 
pilaful uzbec i mânc rurile din buc t ria t tar  din 
Crimeea — cheburek, yantyk, kashyk-ash, kobete, sarma etc.

MaruseaMarusea
Bun , i mie îmi plac carto  i, dar noi le spunem barabule. De 
asemenea, îmi plac foarte mult col una ii i diverse salate.

Încântare Nemul umire Disperare Bucurie

Satisfac ie Curiozitate Neutru Furie
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De exemplu. (spune i o a  rma ie) 
(da i cel pu in un argument), (fapte, exemple),

(concluzie)

1

2

So  aSo  a
Este ciudat, Sasha, c  nume ti chebureks i kobete o mâncare 
t tar  din Crimeea, dar întotdeauna am crezut, c  acestea sunt 
mânc rurile na ionale preferate ale rudelor mele grece ti care 
locuiesc în regiunea Done k. Ei le numesc kubite sau shumush, 
iar chebureks le numesc chir-chirya sau chirlama. Acest lucru 
se datoreaz  probabil faptului, c  str mo ii lor au tr it cândva 
împreun  cu t tarii din Crimeea. De asemenea, îmi plac foarte 
mult mânc rurile armene ti i georgiene.

Tema 1. Mânc ruri preferate. Alimenta ie s n toas
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DanyloDanylo
Ce tem  delicioas  ave i! Ar   interesant s  încerc m mân-
c rurile preferate ale lui Sasha i So  a. Eu prefer pizza, tot 
felul de burgeri i carto   pr ji i. Îmi plac i dulciurile, în spe-
cial ciocolata. Se face de mult timp în regiunea noastr  
Slobozhanshchyna, atât în Trostiane , cât i în Harkiv.

KseniaKsenia
i eu prefer pizza, i de asemenea, îmi plac mânc rurile din 

pe te i ador buc t ria japonez  i chinezeasc  — diverse 
rulouri i supe. Apropo, Bogdan, te a tept în vizit , cu ce s  
te servesc? Îmi amintesc c  e ti vegetarian, deci nu m nânci 
decât fructe i legume?

BogdanBogdan
Mul umesc pentru grij , Ksenia. Nu, veganii m nânc  a a, 
dar eu pur i simplu nu m nânc carne i lapte — m nânc 
diverse cereale, legume, îmi plac carto  i, bor ul f r  gr sime, 
legumele, pe tele, ou le, fructele... Nu te îngrijora prea mult 
în privin a mânc rii — putem servi ceai i pr jituri sau s  
comand m rulourile tale preferate.

Capitolul 4. Diferi i, dar egali
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3

LiliaLilia
Îmi place, de asemenea, pe tele i fructele de mare, în special 
rapi ele din Marea Neagr . Apropo, la noi, în sud, se g te te 
chiar i bor  cu sup  de pe te. De asemenea, îmi plac mân-
c rurile noastre locale bulg re ti — pl cinta melina sau bani a, 
salma, manja. Iar bunicul meu Aurel preg te te fantastic deli-
catesele române ti i moldovene ti — m m liga, zeama, 
pl cinta cu brânz , etc. A a c , v  invit pe to i s  ne vizita i!

Tema 1. Mânc ruri preferate. Alimenta ie s n toas

21

3 4

4

5
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8

Printre lista na ional  ucrainean  a 
patrimoniului cultural imaterial, exist  
înc  doar dou  elemente legate de ali-
menta ie. A adar, sub nr. 13, este înregi-
strat  tradi ia karait  de a preg ti o chi   
cu carne de oaie — «et ayaklak». Kara-
i ii sunt un popor indigen i mic al Ucra-
inei care a tr it în Crimeea din cele mai 
vechi timpuri. În zilele noastre, aceste pl cinte sunt preg ti-
te de karai ii din Odesa i Melitopol, iar pe vremuri puteau 
  gustate de to i cei care veneau în vacan  în Crimeea, 

pentru c  a devenit o «carte de vizit » a buc t riei locale. 
Numai în perioada sovietic  pl cinta Karaim era numit  pur 
i simplu «Crimeea». Sub nr. 22 în list  este inclus  tradi ia 

prepar rii i folosirii bor ului ucrainean. 

ESTE INTERESANT

Capitolul 4. Diferi i, dar egali
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Tema 1. Mânc ruri preferate. Alimenta ie s n toas

Mâncarea delicioas  de s rb tori 
este minunat , dar primirea oaspe ilor 

i mersul în ospe ie nu este o chestiune atât 
de simpl . Recent, eu m-am convins de asta. Am venit s  
vizitez o cunostin , m-au invitat la mas  pentru prânz. 

M-am a ezat i, a a cum f ceam acas , am început s -mi pun 
bun t i — apoi aud — toat  lumea tace. Prietenul meu mi-a 

optit c  e obiceiul lor s  m nânce doar atunci, 
când tat l se a eaz  la mas  i toat  

lumea spune o rug ciune.

Tat l meu c l tore te mult, a a c  mi-a 
spus c , eticheta la mas  este un lucru foarte 
important dac  vrei s  faci o impresie bun , 

s  ar i bine i s  stabile ti rela ii cu alte persoane. 
Eticheta la mas  se refer , de asemenea, la servirea i 

utilizarea tacâmurilor, la meniul adecvat evenimentului, 
la ordinea servirii i regulile de servire a felurilor 
de mâncare, la aranjarea locurilor i la anumite 

ritualuri efectuate de gazde i invita i, teme 
speciale de conversa ie i multe altele.

Sunt de acord cu tine! Recent am 
avut ceva încurc turi! Am venit la un 

banchet cu p rin ii mei. Masa era 
frumos aranjat , dar eu eram complet pierdut- 

nu tiam unde s  pun erve elul, care era pe farfurie, 
ce furculi  i la care mâncare s  folosesc. Am regretat, 

c  am lipsit de la lec iile de servire din coala 
primar . A trebuit s  cer ajutor de la adul ii, 

care st teau lâng  mine.
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12

S  REZUM M ÎMPREUN
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Tema 2. Particularit i ale etichetei 
 etnice în familiile colegilor
 de clas  i vecinilor

te vei gândi la ce comportament este considerat etic în unele 
culturi etnice din Ucraina;
vei a  a cum s  te sim i încrez tor atunci, când mergi în vizit  
la cineva;
vei determina cum s  alegi hainele i cadourile, care sunt 
potrivite pentru momentul respectiv.

A TEPT RI

BogdanBogdan
Salut, prieteni! Vreau neap rat s  m  consult cu voi. Colegul 
meu de clas  are o zi de na tere. i-a invitat câ iva prieteni la 
s rb toare, dar pe mine — nu. Pot s  vin i eu f r  invita ie?

So  aSo  a
Prieteni, eu cred, c  nu este bine s  vii la o zi de na tere f r  
invita ie! Va   o situa ie foarte nepl cut  atât pentru gazde, 
cât i pentru oaspete.

DanyloDanylo
De ce nu? Ia un cadou i vino!

LiliaLilia
Eu cred, c  se poate s  vii f r  invita ie, dar numai la prieteni 
foarte apropia i, altfel e mai bine s  a tep i o invita ie.

Tema 2. Particularit i ale etichetei etnice

Încântare Nemul umire Disperare Bucurie

Satisfac ie Curiozitate Neutru Furie
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1

ii
Tradi ii str vechi de ospitalitate 
în cultura popular  ucrainean

Casa ucrainean  a fost întotdeauna deschis  pentru c l tori, 
s raci i nevoia i, care veneau de departe. Pe vremuri, oamenii 
credeau, c  un oaspete, care vine în cas , se înc lze te lâng  foc 
i m nânc , poate   considerat o persoan  apropiat . i dac  a 

mâncat o bucat  de pâine i un pic de sare, nu ar putea niciodat  
s  jigneasc  gazda ospitalier , care a împ r it cu el bunurile sale 
cele mai pre ioase. Oaspetele era obligat s  treac  pragul casei, 
s  intre cel pu in pentru un minut i s  se a eze. În primul rând, 
îi serveau pâine i sare, ap  sau un pahar de vin, i abia apoi 
începeau o discu ie, iar gazdele politicoase nu întrebau niciodat  
de ce a venit persoana respectiv  în casa lor.

Rudele i cons tenii veneau în vizit  doar invita i i în zile strict 
stabilite. Pentru sosirea oaspe ilor se preg teau mânc ruri de 
s rb toare i cadouri. Era obi nuit, ca oaspe ii s  nu vin  în cas  

MaruseaMarusea
Dup  p rerea mea,  ecare familie are propriile reguli de 
primire a oaspe ilor i nici o persoan  din afar  nu are drep-
tul s  le judece — dac  sunt corecte sau nu. Acest lucru este 
lipsit de respect fa  de gazde i fa  de obiceiurile lor. 
Trebuie doar s  a  a i despre aceste reguli i s  le respecta i 
atunci, când merge i în ospe ie.

DIC IONAR

Modestie — polite e, bune maniere, comportament demn.
Tact — sim ul m surii i al cuviin ei, care se exprim  în 

cuvintele i ac iunile unei persoane.
Etica este tiin a moralit ii i al normelor sau regulilor de 

comportare, care sunt acceptate într-o anumit  comunitate.

Capitolul 4. Diferi i, dar egali
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cu mâinile goale, ci cu pâine i dulciuri. În timpul petrecerilor, 
oaspe ii erau a eza i pe locurile cele mai confortabile i, mai ales, 
cei mai importan i erau a eza i la loc de cinste — în col ul mesei. 
Gospodarul i gospodina îi distrau pe oaspe i i îi invitau special 
s  guste  ecare un fel nou de mâncare. F r  o astfel de invita ie, 
niciun oaspete nu îndr znea s  ia ceva de la mas  sau s  plece de 
la ea.

Când pâinea i sarea erau aduse pe mas , oaspe ii tiau, c  
petrecerea s-a terminat i c  trebuie s  î i ia r mas bun. Cu cuvin-
tele «Mul umesc pentru pâine, pentru sare, pentru terci i pentru 
mila voastr » ei mul umeau gazdelor pentru ospitalitate. Gazdele 
trebuiau s  «d ruiasc » pâine, pl cinte i mici cadouri oaspe ilor, 
care plecau spre cas . Important nu era valoarea cadourilor schim-
bate între gazde i oaspe i — era un semn de respect reciproc i 
prietenie.

(Dup  A. Ponomaryov)

2

Tema 2. Particularit i ale etichetei etnice
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În ospe ie e bine1 a) trebuie s  invi i înapoi.

Oaspetele nu este un os, b) nu e un indicator.

E ti bucuros sau nu, c) nu-l po i arunca afar .

Oaspetele bun d) cu acela vei discuta

Oaspete al gazdei e) dar spune: bine ai venit!

Ce oaspete vei invita f) onoare gospodarului.

Dac  mergi în ospe ie g) dar acas  e mai bine.

Oaspetelui respect h) vine mereu la timp.

3

4

Capitolul 4. Diferi i, dar egali
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Atunci, când alegi un cadou,  i atent la urm toarele:
nu oferi i cadouri foarte scumpe;
nu oferi i ceva, care este pu in probabil s   e de folos i care 
nu este pl cut la vedere;
nu oferi i ceva, care v  place foarte mult, dar fa  de care 
persoana, pentru care alege i un cadou, este indiferent ;
nu d rui i animale.

Când vii în vizit , ine cont de ceea ce este lipsit de tact:
oferind cadoul, s  le spui cât de important i de scump este 
acesta;
s  critica i propriile cadouri i pe ale celorlal i;
s  întreba i cu insisten , dac  persoanei i-a pl cut cadoul.

RECOMAND RI UTILE

Atunci când alege i  orile, trebuie s  ine i cont de faptul, c  
în unele culturi au atitudini diferite fa  de culoarea unui buchet 
sau fa  de  orile, pe care le con ine, i chiar fa  de num rul de 
 ori!

În special, calele albe cândva la noi erau  oarea miresei, dar 
grecii le consider  o  oare de înmormântare i de doliu. În Ucra-
ina exist  tradi ia de a oferi  ori albe i roz tinerelor fete sau 
mireselor, iar  ori ro ii str lucitoare — celor dragi, îns  culoarea 
galben  este un simbol al desp r irii. Iar în unele ri europene, 
culoarea galben  este considerat  culoarea bucuriei, a prospe-
rit ii i a bog iei. În ara noastr , se obi nuie te ca de s rb to-
ri s  se d ruiasc  doar un num r impar de  ori, în timp ce în 
Georgia, de exemplu, se d ruie te doar un num r par de  ori, 
deoarece acolo un num r impar de  ori simbolizeaz  necazuri 
i pierderea unei persoane dragi.

ESTE INTERESANT

Tema 2. Particularit i ale etichetei etnice
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Cel mai bun mod de a- i ar ta respectul fa  de persoana, cu 
care vorbe ti, este s  o salu i în limba ei. Cu toate acestea, gesturi-
le i cuvintele sunt diferite pentru toate popoarele lumii. Amin-
te te- i, c  despre aceasta s-a discutat în cadrul temei referitor la 
comunicarea efectiv . A adar, înainte de a pleca undeva, este 
important s  tii cum s  salu i pe cineva dintr-o alt  cultur .

6

7

ii
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MaruseaMarusea
Într-adev r, acum mi-am dat seama c  tiu o mul ime de 
moduri de a v  saluta, prieteni, în ucrainean  — bun  ziua, 
bun , Slav  lui Iisus Hristos, Slav  Ucrainei, salut, etc.
Dar, de exemplu, nu tiu cum s -l salut pe Sasha în limba sa 
matern , sau pe Lilia, sau pe So  a. Mai ales cum s  felicit sau 
s  comp timesc.

So  aSo  a
Iar prima mea limb  a fost greaca, a a c  m  bucur s  aud 
salutul «Kalimera», adic  «Bun  ziua» în ucrainean . Iar salu-
tul pentru majoritatea s rb torilor este acela i — «Chronia 
polla» — la fel ca i al nostru «Mul i ani» în ucrainean .

DanyloDanylo
Este interesant, c  rudele mamei mele, care locuiesc în Israel, 
spun i ele «Pace vou », dar sun  ca «Sholom!». i acum am 
c utat pe Google, cum se salut  oamenii în lume — e ciudat! 
Chinezii întreab  de obicei «Ai mâncat ast zi?».
Iar georgienii spun «Gamardzhoba!», ceea ce înseamn  «Î i 
doresc victorie!» — îmi place foarte mult! Hai s  c ut m 
împreun , cum se mai salut  în diferite culturi. 

SashaSasha
Mul umesc, Marusea, m  bucur foarte mult, c  te-ai gândit la 
asta. Bineîn eles, nici ucraineana nu îmi este str in , a a c  m  
po i saluta, dac  dore ti. De asemenea, cunosc i limba 
maghiar , dar a    mai mul umit, dac  m-ai saluta în limba 
mamei mele, pentru c  este prima mea limb . Po i s -mi spui 
«Meraba» sau. «Selam» — prescurtarea de la «Selam alay-
kum», care înseamn  «Pace vou ».

LiliaLilia
M-am n scut în Cern u i, a a c  am vorbit mai mult ucrai-
nean  i român  înc  de mic . M  bucur s  aud «Bun  ziua» 
sau «Salut»! Iar rudele vietnameze ale mamei mele se salut  
cu cuvântul «Ciao».

Tema 2. Particularit i ale etichetei etnice
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De exemplu:

(vezi forza ul)

(vezi forza ul)

 S  REZUM M ÎMPREUN
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Tema 3. Eticheta european : 
 istorie i modernitate

vei a  a ce reguli de salut exist  în rile europene;
te vei gândi de ce i cum s-au schimbat regulile de salut în 
timpul pandemiei;
vei identi  ca tradi iile de primire în Ucraina i în alte ri eu-
ropene;
vei testa regulile de etichet  în mediul online.

A TEPT RI

Bun  ziua, prieteni! Danylo, mul umesc 
pentru ideea de a c uta pe Google diferite salut ri.

Am g sit o mul ime de lucruri interesante! Noi, de obicei, 
întreb m «Ce mai faci?» dup  salut. Deci i în alte ri se 
procedeaz  la fel: englezii spun «Hello! How do you do?»

(«Salut! Ce mai faci?»), francezii — «Bonne journée! 
Comment ca va?» (Bun  ziua! Ce mai faci?), iar italienii — 

«Ciao! Come stai?» (Bun ! Ce mai faci?).

Am urm rit salutul celor mai apropia i vecini 
ai no tri: slovacii i cehii se salut  prietene te cu «Agoy!», 

bulgarii — cu «Zdravay!», românii — cu «Bun !», 
ungurii — «Hello» sau «Iu nap!», polonezii — «Czeszcz!», 

bieloru ii — «Dzen dobro!».

Tema 3. Eticheta european : istorie i modernitate

Încântare Nemul umire Disperare Bucurie

Satisfac ie Curiozitate Neutru Furie
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Îmi era interesant s  a  u cum se salut  oamenii 
între ei în rile scandinave:  nlandezii spun «Terve!», 
suedezii — «Hei!», danezii — «Hai!», iar norvegienii — 

«Hallu!». Vecinii lor — estonienii se salut  «Tere!», 
lituanienii — «Labas!», dar letonii spun «Sveiki!».

Iar în sudul Europei, exist  complet saluturi 
diferite: grecii spun «Yasu!», spaniolii spun «Hola!», 

iar italienii spun «Ciao!» — aproape 
la fel ca vietnamezii.

Am urm rit cum se salut  cei, a c ror buc t rie 
o ador: japonezii spun «Konishua!», iar chinezii spun 

«Nihao!». i exist  o etichet  foarte interesant  a comporta-
mentului atunci, când se salut  — unii oameni se înclin , al ii se 

îmbr i eaz , al ii se s rut . V  aminti i, c  am început 
s  vorbim despre acest lucru atunci, când am 

analizat distan ele în comunicare.

1
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Unul dintre cele mai r spândite gesturi de salut din lume este 
strângerea de mân , care este cunoscut  înc  din cele mai vechi 
timpuri. De exemplu, printre grecii 
antici era o expresie a amabilit ii 
i ospitalit ii. Dar în Evul Mediu, 

cavalerii î i strângeau mâna ca 
semn de încredere, deoarece nu 
existau arme în mâna întins . 
Ast zi, majoritatea europenilor dau i ei mâna. Excep ie fac 
englezii, care dau mâna doar cu prietenii foarte buni sau cu 
familia, cu ceilal i se salut  cu o mi care a capului. Pe vremuri, 
se credea, c  doar b rba ii trebuie s  dea mâna, dar în zilele 
noastre este un mod obi nuit de salut non-verbal i în rândul 
femeilor. De i, conform regulilor etichetei de afaceri din unele 

ri din Europa de Est i de Sud, o femeie trebuie s  întind  
mâna pentru a saluta un b rbat, b rba ii nu întind mâna primii 
la femei.

Spre deosebire de Marea Britanie i Germania, unde se accept , 
în general, s  se ating  interlocutorul cât mai pu in posibil, în 
multe ri europene se obi nuie te s  se îmbr i eze i s  se s ru-
te în timpul salutului. Acest lucru este f cut chiar i de persoane, 
care nu sunt foarte apropiate, atât b rba i, cât i femei. De exem-
plu, în Grecia i Italia, se schimb  dou  s rut ri «în aer» sau pe 
obraji, împreun  cu o îmbr i are puternic ; în Spania, Olanda i 
Suedia — cu trei s rut ri condi ionate «în aer». În Fran a, cunos-
cu ii ( i chiar i necunoscu ii) dau în aer de la dou  pân  la cinci 
s rut ri, atingându-se obraz cu obraz — în func ie de regiunea de 
locuire. Îns  trebuie s  re inem c  îmbr i rile i s ruturile sunt 
un lucru personal. Prin urmare, în alte ri, este mai bine s  nu 
îndr zne ti s  îmbr i ezi mai întâi, dar s   i preg tit pentru asta!

Interesant este c , în timpul epidemiei de coronavirus, eticheta 
de salut a început s  se schimbe. 
Oamenii din întreaga lume au fost 
nevoi i s  evite salut rile cu strânge-
rile de mân , i cu atât mai mult cu 
îmbr i ri i s rut ri. Unii au înce-
put s  se salute, a a cum se obi -
nuie te printre japonezi — cu plec ciuni, iar al ii — ca printre 
indieni, unindu- i palmele în fa a pieptului. Unii oameni au înce-

scut  înc  din cele mai vechi 

miei de coronavirus, eticheta 

l
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21 noiembrie este s rb torit  ca Ziua 
Mondial  a Salut rilor. A fost inventat  în 
1973, când în lume existau mai multe con-
 icte de dimensiuni mari. S rb toarea a 

fost propus  de doi fra i, Brian i Michael 
McComack. Ei au declarat, c  aceast  
s rb toare va   un fel de protest împotri-
va rela iilor tensionate dintre diferite ri.
Pentru a informa întreaga lume despre 
noua s rb toare, fra ii au trimis felicit rile lor scrise în mul-
te ri, f r  nicio ideologie, ci doar cu o singur  rug minte — 
s  trimit  aceea i felicitare la alte zece persoane. Aproape 
imediat, ideea familiei McComack a fost sus inut  în 180 de 

ri.
În prezent, s rb toarea felicit rilor a devenit un eveni-

ment multina ional, independent de factori precum profe-
sia, religia sau convingerile persoanelor care o s rb toresc.

Emo ii pozitive, emo ii vesele, emoticoane vesele i ur ri 
prietenoase cu ocazia Zilei Mondiale a Salut rilor sunt tri-
mise prietenilor i str inilor de c tre persoane de diferite 
na ionalit i, profesii, vârste i bog ii materiale.

În prezent, peste 140 de ri din întreaga lume particip  
la acest joc- s rb toare. Scopul s rb toririi acestei date este 
de a saluta din toat  inima cel pu in 10 str ini pe parcursul 
zilei. Pute i face acest lucru în orice mod dori i. Principalul 
lucru este sinceritatea!

ESTE INTERESANT

put s  se salute cu coatele, dar salutul cu pumnii a devenit i mai 
r spândit. Se considera, c  salutul cu pumnul a ap rut i a devenit 
popular în Statele Unite în anii 1940, în rândul motocicli tilor.
Ast zi, datorit  televiziunii, internetului i restric iilor de caran-
tin , acesta este cunoscut i folosit în diferite p r i ale lumii.

2
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LiliaLilia
Ei bine, prieteni, cu felicit rile ne-am descurcat, dar cum s  
întâlne ti oaspetele, ca s -i  e pl cut i confortabil? Tat l 
meu a spus, c  un om de afaceri turc trebuie s  vin  la 
agen ia lor de turism pentru afaceri. Sasha, tu cuno ti cultura 
oriental , ne po i da un sfat?

KseniaKsenia
Ce interesant! Trebuie s  îi spun bunicii mele! Odat  i-am 
turnat pu in mai mult de jum tate de cea c  de ceai, iar ea 
s-a sim it foarte jignit  pe mine — a spus, c  este un semn de 
lips  de respect, c  am economisit chiar i apa, c  trebuie s  
o torn aproape pân  sus. Este uimitor, cum culturi diferite au 
atitudini i explica ii diferite pentru acelea i ac iuni. Se pare, 
c  nu exist  deloc  eacuri în etichet  — totul are importan !

SlavkoSlavko
Îmi place foarte mult aceast  tem , chiar mai mult decât feli-
cit rile! Propun de a continua s  facem cuno tin  cu diferite 
tradi ii de servire a bucatelor i buc t rii tradi ionale.

SashaSasha
Nu prea tiu cum procedeaz  turcii, dar t tarii din Crimeea î i 
servesc întotdeauna oaspe ii cu o cea c  de cafea cu bulg ri de 
zah r sau o bomboan , apoi le ofer  o alt  cea c  de ceai cu 
pr jituri sau dulciuri tradi ionale. Principalul este s  turna i 
doar jum tate sau dou  treimi din ceai în cea c  sau cup . În 
acest fel, oaspetelui i se arat  un respect deosebit, deoarece 
ceaiul nu se va r ci, iar gazdele îi pot acorda permanent 
aten ie, umplându-l din nou.

So  aSo  a
Iar când am fost în Grecia, ni s-a oferit imediat un pahar de 
ap  rece i apoi am fost servi i cu o cea c  de cafea cald  sau 
cafea cu ghea  — frappe. Ni s-au oferit, de asemenea, 
buc ele de pl cint  cu brânz  «tiropitakia», nuci s rate, dul-
ciuri i o varietate de «syrupyasta» dulci, care sunt 
asem n toare cu baklava armean  i turceasc .

Tema 3. Eticheta european : istorie i modernitate
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5

SlavkoSlavko
Nu tiu ce p rere ave i voi, dar mie mi-a pl cut foarte mult 
s  aleg materialele despre buc t ria italian . Este gustoas , 
f r  îndoial , nu este mai rea decât a noastr  din Ucraina! 
Iar oamenii de acolo sunt foarte prieteno i i ospitalieri. 
Regret c , din cauza restric iilor de carantin , este greu s  
c l torim oriunde acum, iar noi putem comunica cu alte 
persoane doar prin intermediul internetului

So  aSo  a
Într-adev r, din cauza restric iilor de carantin  din întreaga 
lume, oamenii au început s  comunice mai mult prin inter-
mediul re elelor de socializare. Din aceast  cauz , a devenit 
foarte important s  se stabileasc  de comun acord anumite 
reguli de comportament — eticheta re elei. Aceste reguli sunt 
la fel de importante ca i regulile de siguran  în spa iul 
cibernetic, pe care le-am înv at la orele de informatic , a a 
c  ele trebuie respectate de to i utilizatorii.

BogdanBogdan
Da, sunt de acord, c  în zilele noastre comunic m mai mult 
online. Cu toate acestea, exist  i anumite avantaje — î i po i 
g si prieteni nu doar printre vecinii de pe strad , ci i în 
întreaga lume. Po i s  comunici, s  cuno ti alte culturi
f r  a cheltui bani pe c l torii.

6

Capitolul 4. Diferi i, dar egali



ul
tu

ra
 b

un
ei

 v
ec

in
t

i

103
К

Д

Reguli de etichet  în re ea
 Nu f  altora ceea ce nu vrei s  

prime ti de la ei.
 Când î i aperi p rerea ta, nu te 

personaliza, nu insulta pe al ii.
 Ar trebui s  fii foarte atent/  i 

sensibil/  la folosirea cuvintelor în 
chat-uri i post ri — unele cuvinte 
i fraze care, nu sunt considerate 

provocatoare sau jignitoare în 
comunicarea real , pot fi interpre-
tate diferit în scris.

 Cuvântul nu este ca o vrabie: 
odat  ce zboar , nu o mai po i prinde. Acest proverb exprim  
foarte exact ceea ce se întâmpl  cu ceea ce scrie i online. În 
plus, unele cuvinte i fotografii ale tale nu numai c  vor r mâ-
ne în spa iul virtual pentru totdeauna, dar î i pot face r u în 
viitor.

 Respect  acelea i reguli de comportare ca i în via a real , 
nu înc lca legea i normele etice. Nu uita c , în spa iul virtual, 
exist , de asemenea, toate ansele de a fi prins/  i 
pedepsit/ .

 Ia întotdeauna în considerare locul, în care te afli în spa iul 
cibernetic, i cu cine comunici. Mai întâi ascult /cite te, în ele-
ge contextul i apoi începe o conversa ie virtual .

 Respect  timpul i posibilit ile celorlal i. Înainte de a scrie 
ceva sau de a trimite ceva cuiva, gânde te-te, dac  oamenii au 
cu adev rat nevoie de acel lucru. Oare nu vei fura din timpul 
pre ios al altora? 

 Nu te amesteca în conflictele din chat-uri, nu ceda la pro-
voc ri dure i nu le permite.

 Ajut -i pe ceilal i acolo unde po i. Împ rt e te- i expe-
rien a, cuno tin ele i materialele.

 Pune online o întrebare, la care dore ti s  prime ti un 
r spuns — întotdeauna va exista cineva, care î i va r spunde 
cu competen . Verific  informa iile pe care le prime ti, rezu-
m -le i împ rt e te r spunsurile la întreb rile tale cu al i 
utilizatori.

ii

d A b i
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1  Vizualizeaz  informa ii de pe site-urile, care se a   pe o 
list , creat  pentru tine de c tre p rin i/rude sau profe-
sori.

2  Folose te motoarele de c utare, recomandate de p rin i/
rude sau de profesori.

 De exemplu: http://www.googlekids.co/
3  Nu desc rca  iere f r  permisiunea unui adult, deoarece 

acestea pot con ine viru i.
4  Nu da niciodat  informa ii private despre sine (nume, 

num r de telefon, adres , num r de coal ) f r  permi-
siunea p rin ilor.

5  Nu deschide e-mailuri,  iere sau pagini web de la per-
soane, pe care nu le cuno ti cu adev rat sau în care nu ai 
încredere. 

6  Nu da parola ta nim nui, cu excep ia adul ilor apropia i.
7  Nu f  niciodat  ceva, care ar putea costa bani pentru fami-

lia ta, cu excep ia cazului, când p rin ii sau cei apropia i 
sunt al turi de tine.

8  Nu accepta niciodat  s  te întâlne ti cu o persoan , pe 
care ai cunoscut-o online. Dac  totu i aceasta este nece-
sar, mai întâi, trebuie s  ceri permisiunea p rin ilor t i, 
iar întâlnirea trebuie s  aib  loc într-un loc public i în 
prezen a p rin ilor t i.

7

(vezi forza ul)

(vezi forza ul).
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Tema 4. Stereotipuri de gen 
 în diferite culturi

vei înv a despre modul, în care stereotipurile de gen in  u-
en eaz  asupra vie ii noastre;
te vei gândi, de ce este important s  vezi în  ecare persoan  
personalitate unic  i s  asiguri drepturi egale pentru femei i 
b rba i.

A TEPT RI

DanyloDanylo
Salut, prieteni! Marusea, n-am mai auzit de tine de mult  vreme.

KseniaKsenia
O, interesant, dar ce înseamn  munca «b rba ilor» i a 
«femeilor»? i, în general, de ce se spune a a? Chiar exist  
vreo munc  pe care o femeie nu o poate face, sau vreo munc  
pe care un b rbat nu o poate face? Eu nu în eleg.

MaruseaMarusea
Salut! Mama mea are mult de lucru acum. Dup  ce fratele meu 
a plecat în armat , ea trebuie s  aib  grij  de ferm , îndepli-
nind atât munca femeilor, cât i pe cea a b rba ilor.

BogdanBogdan
Întreb rile sunt cu adev rat interesante! ti i c  mama mea este 
o  er militar, piloteaz  un elicopter. Deci, ce fel de munc  face 
ea- de «b rbat» sau de «femeie»? Poate oare genul unei persoa-
ne s   e un obstacol pentru ca ea s  fac  ceea ce îi place?

Tema 4. Stereotipuri de gen în diferite culturi
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Genul este un termen, care se refer  la tr s turile anatomobio-
logice ale oamenilor care de  nesc oamenii ca  ind b rba i sau 
femei. De exemplu, doar o femeie poate na te un copil i îl poate 
al pta. Diferen ele de gen nu se schimb  în timp i nu depind de 
originea etnic , religie, statut social etc.

În orice societate, exist  anumite idei despre rolurile sociale, 
calit ile, comportamentul stabilit al femeilor i b rba ilor în socie-
tate (gen*). Diferen ele de gen depind de religie, origine etnic , 
statut social, vârst  etc. De exemplu, un studiu asupra a 224 de 
culturi din întreaga lume a constatat c  în 5 culturi, doar b rba ii 
se ocupau de preg tirea bucatelor, iar în 36 de culturi, doar feme-
ile erau pe deplin responsabile de construirea locuin elor. În majo-
ritatea rilor europene, abia în secolul al XX-lea femeile au înce-
put s  aleag  o  cialit i în mod egal cu b rba ii, în timp ce în alte 

ri ale lumii, femeile înc  nu pot vota sau s  candideze pentru 
func ii alese.

ii

1

DanyloDanylo
Prieteni, mi se pare, c  r spunsurile la întreb rile voastre pot 
  g site, dac  încerc m s  în elegem diferen ele de atitudine 

fa  de femei i b rba i în societatea noastr .
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KseniaKsenia
Da, diferen a dintre oameni este mult mai mare decât diferen a 
dintre sexe! O femeie poate  , de asemenea, curajoas , puterni-
c , inteligent , iar un b rbat poate   frumos, sensibil, grijuliu! 
Se pare, îns , c  nu exist  caracteristici, comportamente sau 
înclina ii care s   e speci  ce tuturor femeilor f r  excep ie, la fel 
cum nu exist  caracteristici care s   e speci  ce doar b rba ilor.

KseniaKsenia
Mama mea este sor  medical , a a c  mi-a spus c  sor  
medical  este, probabil, singura profesie care era numit  o  -
cial doar la genul feminin. De aceea, i tân rul, care a venit 
s  lucreze pentru acest post, a fost obligat s   e înregistrat ca 
sor  medical . Abia în 2020, b rba ii, care ocup  aceast  
func ie, au început s   e înregistra i ca «frate medical»...

BogdanBogdan
Sunt de acord, dar ceea ce ne împiedic  s  percepem oamenii 
în mod diferit, s  vedem  ecare persoan  ca pe o personalita-
te uman  unic , sunt anumite idei  xe în societate, care se 
numesc stereotipuri. Pe vremuri, se credea c  o femeie poate 
doar s  fac  treburi casnice i s  creasc  copii, a a c , de 
exemplu, aproape toate denumirile profesiilor erau masculi-
ne. Este bine, c  acum se folosesc titluri feminine. De Ziua 
Ap r torilor Ucrainei îi felicit întotdeauna pe ambii mei 
p rin i — atât pe mama, cât i pe tat l meu, care este chirurg 
militar.

SlavkoSlavko
Sunt de acord cu Bogdan în ceea ce prive te stereotipurile. 
Atunci, când stereotipurile deformeaz  modul în care gândim 
despre al i oameni, ele sunt foarte d un toare.

Tema 4. Stereotipuri de gen în diferite culturi
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DIC IONAR

Un stereotip (din limba greac  înseamn  «impresie 
solid ») este o idee simpli  cat , schematic , colorat  emo io-
nal i foarte persistent  despre ceva sau cineva.

Stereotipurile de gen sunt idei sau credin e generalizate 
formate i r spândite într-o anumit  societate despre locul, 
rolurile de gen ale b rba ilor i femeilor i cum ar trebui s  se 
comporte pentru ca acestea s   e acceptabile din punct de 
vedere social.

Vechiul proverb german «Eine gute Hausfrau hat fnf K zu besor-
gen: Kammer, Kinder, Kche, Keller, Kleider» («O bun  gospodin  
are cinci K de care trebuie s  aib  grij : camere, copii, buc t rie, 
c mar , haine») a subliniat clar rolul social al unei femei c s torite 
în societatea medieval . În secolul al XIX-lea, fraza «kinder, küche, 
kirche» (copii, buc t rie, biseric ) s-a stabilit i a fost sus inut  de 
autorit ile societ ii germane ca  ind cea mai dorit  imagine a unei 
femei «adev rate». În leg tur  cu lupta femeilor pentru anse ega-
le — dreptul de vot, dreptul de a alege o profesie etc. — aceast  
expresie s-a r spândit pe scar  larg  în întreaga lume ca o manife-
stare vie a unui stereotip de gen.

În ultimul secol statutul feme-
ilor s-a schimbat foarte mult. 
Ast zi femeia îns i decide ce pro-
fesie s  aleag , ce culoare de haine 
s  poarte i dac  s  r mân  casnic  
sau nu. Acela i lucru este valabil 
i pentru b rba i, care î i iau din 

ce în ce mai mult timp liber pentru 

ii

Capitolul 4. Diferi i, dar egali

SlavkoSlavko
Odat  mama mi-a cump rat o c ma  roz. Când am venit la 
coal  cu ea, b ie ii au început s  râd  de mine pentru c  m  

îmbr cam ca o fat . A fost foarte nepl cut. I-am întrebat: «Ce 
se întâmpl  dac  o fat  vine cu o c ma  albastr  — va   
îmbr cat  ca un b iat?». Nu au tiut ce s  r spund , dar au 
continuat s  î i bat  joc de mine. A a c  nu am mai purtat 
niciodat  acea c ma , chiar dac  îmi pl cea.
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a avea grij  de un copil sau aleg profesii care erau considerate în 
mod tradi ional «feminine». Este important, îns , ca societatea s  
nu împiedice nici b rba ii, nici femeile s  fac  propriile alegeri.

4

5

6

În Egiptul antic femeile aveau dreptul de a de ine propriet i, 
de a le mo teni, de a face comer  i de a ocupa func ii egale, 
adic  de a face lucruri, pe care femeile nu aveau voie s  le 
fac  în Egipt la începutul secolului al XX-lea. 
Noua Zeeland  (1893), Australia (1902) i Marele Ducat 
al Finlandei (1906) au fost printre primele ri, care au in-
trodus dreptul de a alege guvernul pe picior de egalitate cu 
b rba ii. Kuweit (2005), Emiratele Arabe Unite (2006) i 
Arabia Saudit  (2011) — în acestea ri votul femeilor a fost 
introdus mai târziu.
În Ucraina femeile se bucur  de dreptul de a alege i de 
a   alese în organele de conducere ale statului în condi ii 
de egalitate cu b rba ii. Dac  în perioada 1990—1994, în 
Rada Suprem  a Ucrainei erau 12 femei deputate, adic  
doar 2,5% din num rul total de deputa i ale i, în 2019 erau 
deja 87 (20,6%).

ESTE INTERESANT

Tema 4. Stereotipuri de gen în diferite culturi
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7

8

9

10

ii
10

Capitolul 4. Diferi i, dar egali

http://vse.ee/blhd
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(vezi forza ul)

(vezi forza ul).

S  REZUM M ÎMPREUN

Tema 4. Stereotipuri de gen în diferite culturi
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1

Rezum m rezultatele anului de înv mânt 
cu obiectul «Cultura bunei vecin t i»

vei în elege, dac  orele de «Cultura bunei vecin t i» i-au fost 
de folos;
î i vei plani  ca scopurile viitoare pentru clasa a VI-a;
te vei gândi la ceea, ce ar trebui s  continui s  faci i la ceea, 
ce ar trebui s  schimbi în via a ta.

A TEPT RI

http://vse.ee/blhb

Generalizare

Încântare Nemul umire Disperare Bucurie

Satisfac ie Curiozitate Neutru Furie
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Generalizare

ablon pentru jocul «Bingo!»
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2

3

4

5

Î i mul umesc, c  ai fost al turi de noi! 
V  doresc o var  minunat ! 

Dzi kujemy, e jeste  z nami! Udanego lata!

C l torii minunate i aventuri interesante!
    

! C l torii minunate i aventuri 
interesante!

Noi descoperiri i impresii!
Nouvelles découvertes et impressions!

Generalizare
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Cuno tin e noi i drive!
  ! Neue Bekanntschaften 

und Antrieb!

Odihn  activ  i noi realiz ri 
sportive! 

S  nu sim i niciun obstacol
i s  ajungi întotdeauna acolo, unde vrei s  ajungi!

        
!

Békés égboltot és új magasságok elérését!
Bar ql  kökni ve yañ  

muvafaqiyetlerni tileyim!

La revedere! A tept m cu ner bdare s  ne 
revedem la anul viitor!

Goodbye! We look forward to meeting 
you next year!

(vezi forza ul)

(vezi forza ul). 

S  REZUM M ÎMPREUN

Generalizare
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Adolescen ii sunt persoane aflate în vârsta de tranzi ie de la copil rie 
la tinere e. Conform terminologiei Funda iei Na iunilor Unite în dome-
niul popula iei, adolescen ii pot fi considera i persoane cu vârsta cuprin-
s  între 10 i 19 ani.

Comportamentul constructiv este un comportament care promo-
veaz  interac iunea eficient  între oameni.

Comportamentul distructiv este un comportament, care întreru-
pe interac iunea i împiedic  oamenii s  ajung  la un acord.

Comunicarea este interac iunea dintre oameni, care const  în 
schimbul de gânduri, impresii, informa ii i în stabilirea unei în elegeri 
reciproce. 

Con  ictele intergrupale sunt conflicte între oameni i grupuri de 
oameni.

Con  ictele personalitate-grup sunt conflicte între o persoan  i 
un grup. 

 Con  ictul (din latinescul conflictus — ciocnire) este o ciocnire de 
interese, puncte de vedere, opinii, aprecieri, valori opuse, care 
apare între oameni sau comunit i în procesul de comunicare i acti-
vit i comune i este înso it, de obicei, de manifest ri emo ionale nega-
tive.

Con  ictul interpersonal este un conflict între dou  persoane.
Cronofagele — în traducere din greac  «mânc tori de timp», adic  

tot ceea ce duce la pierderea timpului.
Diagrama lui Venn este un tip de diagram , care folose te adesea 

cercuri, care se intersecteaz . În sec iunea comun  a cercurilor, de 
exemplu, sunt înregistrate tr s turile comune ale personajelor sau ale 
anumitor concepte, în timp ce în cercuri sunt înregistrate 
diferen ele. Ea a fost propus  de John Venn, un logician i filozof 
englez.

Emo iile (din latin  «a excita, a stârni») sunt o form  de r spuns/
reac ie a unei persoane sau a unui animal la o situa ie, un eveniment 
sau un stimul concret, care este inerent  fiin elor vii înc  de la na tere.

Etica este tiin a moralit ii i a normelor sau regulilor de compor-
tare, care sunt acceptate într-o anumit  comunitate.

Anexa 1
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Familie, rude — un grup de persoane care provin de la un str mo  
comun sau care sunt înrudite prin c s torie, indiferent dac  au sau nu 
acela i nume de familie.

Identitatea este con tientizarea i tr irea de c tre o persoan  a 
apartenen ei la anumite grupuri de persoane sau comunit i.

Identitatea personal  sau identitatea de sine este propriul Eu a 
unei persoane ca individ, un ansamblu de idei despre sine i despre 
lumea din jur.

Grani ele personale sunt linia care separ  o persoan  de alta.
Modestie — polite e, bune maniere, comportament demn.
Sentimentele sunt experien e umane generalizate specifice, acu-

mulate de o persoan  în timpul socializ rii. Spre deosebire de emo ii, 
sentimentele apar în leg tur  cu ceva sau cu cineva, nu cu situa ia în 
general. De exemplu, «Mi-e fric  de aceast  persoan » este un senti-
ment, în timp ce «Mi-e fric » este o emo ie.

Sex este un termen care se refer  la caracteristicile anatomo-biolo-
gice ale oamenilor, pe baza c rora oamenii sunt defini i ca masculin sau 
feminin.

Stereotip (din limba greac  înseamn  «impresie solid ») este o idee 
simplificat , schematic , colorat  emo ional i foarte persistent  despre 
ceva sau cineva.

Stereotipurile de gen sunt idei sau credin e generalizate formate i 
r spândite într-o anumit  societate despre locul, rolurile de gen ale 
b rba ilor i femeilor i cum ar trebui s  se comporte pentru ca acestea 
s  fie acceptabile din punct de vedere social.

Tact — sim ul m surii i al cuviin ei, care se exprim  în cuvintele i 
ac iunile unei persoane.

Time management sau managementul timpului este un sistem care 
are ca scop coordonarea ac iunilor tale cu timpul. Ajut  la planificarea 
unui program clar de munc , studiu i petrecere a timpului liber pentru 
o zi, o s pt mân , o lun , un an sau o via  întreag . 

Toleran a este respectul, acceptarea i aprecierea bog iei i diver-
sit ii culturilor lumii noastre, felurilor noastre de expresie i maniere-
lor de exprimare a calit ii noastre de fiin e umane. Ar tarea toleran ei, 
care este în concordan  cu respectarea drepturilor omului, nu înseam-
n  o atitudine tolerant  fa  de nedreptatea social , renun area la pro-
priile convingeri sau cedarea credin elor altcuiva.

Anexe
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Anexe

Anexa 2

Ce fel de ELEV sunt eu? Ce fel de ELEV  sunt eu?
Eu tiu s -mi stabilesc un scop i s  plani  c din timp.
Eu sunt capabil s  îndeplinesc sarcina atribuit .
Eu sunt capabil s  îndeplinesc sarcini în mai multe moduri.
Eu sunt capabil s -mi aranjez propriile lucruri, de exemplu, într-o 

geant .
Eu in eviden a timpului în timpul îndeplinirii unei sarcini.
Eu pot s -mi controlez propriile emo ii i s  reac ionez la emo iile 

celorlal i.
Eu tiu cum s  fac o pauz  în timp ce îndeplinesc o sarcin .
Eu pot înv a din gre elile mele i ale altora.

Ce fel de CITITOR sunt eu? Ce fel de CITITOARE sunt eu?
Eu iubesc s  citesc benzi desenate sau reviste.
Eu pot s  citesc cuvinte într-o limb  str in , al c ror în eles îmi este 

necunoscut.
Eu citesc cu încredere, clar, în eleg despre ce citesc. 
Eu pot s  citesc ca un actor/actri .
Eu pot s  prezic, despre ce va   vorba în poveste.
Eu pot în elege prin ce povestirea este asem n toare cu via a real . 
Îmi place s  merg la bibliotec .
Eu am o imagina ie bun  i îmi place s  povestesc istorii.

Care sunt for ele mele la MATEMATIC ?
Eu pot s  num r obiectele dintr-un grup.
Eu pot s  citesc numere.
Eu pot grupa obiecte dup  m rime, culoare i form .
Eu tiu s  calculez în t cere.
Eu pot folosi matematica în diferite situa ii. 
Eu pot compara obiecte.
Eu pot rezolva probleme.
Eu pot juca jocuri cum ar   ah, Minecraft, etc.

Ce fel de INTERLOCUTOR sunt eu? 
Ce fel de INTERLOCUTOARE sunt eu?

Eu pot s  spun ce vreau i ce am nevoie.
Îmi place s  comunic cu oamenii.
Eu particip activ la conversa ii acas , la coal  i cu prietenii.
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Anexe

Eu tiu cum s -mi schimb tonul vocii atunci, când spun o istorie sau 
întreb despre ceva.

Eu spun istorii, care au un început, con inut i sfâr it.
Eu vorbesc corect.
Îmi place s  înv  i s  a  u sensul cuvintelor noi. 
Îmi place s  ascult istorii.

Ce fel de PRIETEN sunt eu? Ce fel de PRIETEN  sunt eu?
Eu tiu s  împart, s  p strez rândul i s  negociez.
Eu sunt un bun/  ascult tor/oare i nu întrerup aproape niciodat .

tiu s -mi g sesc prieteni i s -mi fac prieteni.
Eu în eleg i accept tr s turile de caracter ale prietenilor mei.
Eu tiu cum s  cer ajutor.
Eu tiu cum s  refuz prietenilor i prietenelor atunci, când ei propun 

ceva nepotrivit.
Eu sunt responsabil/  pentru propriile mele ac iuni. 
Eu am un bun sim  al umorului.

Care sunt CALIT ILE i TALENTELE mele?
Eu sunt cinstit/  i de încredere. 
Eu sunt grijuliu/ie i bun/ . 
Eu ajut acas  i îmi îndeplinesc obliga iile.
Eu îi ajut pe cei, care au nevoie de ajutorul meu. 
Eu sunt devotat/ .
Eu sunt rezistent/  i sunt capabil/  s  depun eforturi.
Eu sunt energic/ .
Eu sunt curios/curioas .
Eu sunt creativ/ .
Eu pot s  dansez, s  cânt sau s  cânt la un instrument muzical.
Eu m  ocup cu sportul.
Îmi place s  rezolv ghicitori în jocurile pe calculator.
Eu particip la proiecte de voluntariat în comunitate ( coal , clas  etc.).
Eu tiu cum s  m  comport cu animalele i cu copiii mai mici decât mine.
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Anexa 3

În func ie de rela ia cu timpul, culturile de afaceri sunt împ r ite în 
monocronice i policronice.

Culturile monocronice se caracterizeaz  prin consecven  i concentrare 
pe un singur lucru la un moment dat. Locuitorii acestor ri sunt punctuali 
i minu io i în detalii.

În unele culturi se acord  mult  aten ie timpului, punctualit ii, progra-
melor. Astfel de culturi sunt numite monocrone. În aceste culturi, oamenii 
î i respect  planurile i rareori întârzie, deoarece acest lucru nu este de dorit. 
Ei nu prea sunt dispu i s  reprogrameze întâlnirile i, de obicei, tr iesc dup  
principiul «timpul este bani».Ritmul vie ii i procesul permanent de schim-
bare dicteaz  necesitatea unui tip de marcare, care s  in  cont chiar i de 
intervale mici de timp. Se spune:

«Un minut economise te un an», «Precizia este amabilitatea regilor».
În culturile monocronice timpul este m surat, plani  cat i gestionat. 

Oamenii din aceste culturi se vor a tepta s  le respecta i timpul. Realizarea 
a mai multor sarcini în unul i acela i timp este considerat  o lips  de orga-
nizare.

Printre rile cu o cultur  a timpului monocronic  se num r  rile scan-
dinave, Marea Britanie, Germania, SUA, precum i Japonia i Coreea de Sud.

În culturile policronice îndeplinirea la timp a obliga iilor i respectarea 
programului întâlnirilor sunt mai pu in importante. Se presupune, c  oame-
nii, în func ie de situa ie, pot hot rî când va începe sau se va încheia un 
eveniment i cum se va desf ura acesta. Sunt permise modi  c rile sponta-
ne ale acordurilor i ale termenelor, precum i întârzierile, care nu sunt 
primite negativ. În astfel de culturi, momentul de a comunica este atunci, 
când ambele p r i se întâlnesc în acela i loc (nu neap rat la o or  prestabi-
lit ). Planurile pot   schimbate pe nea teptate, deoarece se acord  priorita-
te rela iilor interpersonale mai degrab  decât sarcinilor, care sunt în curs de 
îndeplinire.

Conform tradi iilor, în culturile policronice nu se obi nuie te s  se înceap  
o întâlnire sau un mic dejun de lucru prin discutarea afacerilor. Acest lucru 
este considerat nepoliticos. Este mai important s  se creeze o atmosfer  
general  de cooperare: stabilirea de leg turi prin g sirea de cunoscu i          
comuni, determinarea intereselor i hobby-urilor comune (sport, vân toare, 
pescuit, c l torii, vreme etc.). Multe culturi din America Latin , Africa, Asia 
i Arabia apar in culturilor policronice, în special rile sudice: Mexic, Paki-

stan, India, Filipine, Egipt i Arabia Saudit , sudul Europei, precum i Spa-
nia i Portugalia.

Anexe



ul
tu

ra
 b

un
ei

 v
ec

in
t

i

121
К

Д

Anexa 4

(Extrase)
Articolul 6. Copilul
2. Un copil este considerat minor pân  la împlinirea vârstei de paisprezece 

ani.
Un copil cu vârsta cuprins  între paisprezece i optsprezece ani este consi-

derat minor.
Articolul 150. Obliga iile p rin ilor în ceea ce prive te cre terea 

i dezvoltarea copilului
1. P rin ii sunt obliga i s  creasc  copilul în spiritul respectului pentru 

drepturile i libert ile altor persoane, al iubirii fa  de familie i rude, fa  de 
popor i fa  de Patrie.

2. P rin ii sunt obliga i s  aib  grij  de s n tatea copilului, de dezvoltarea 
sa  zic , spiritual  i moral .

3. P rin ii sunt obliga i s  asigure ob inerea de c tre copil a unui înv mânt 
secundar general complet i s  îl preg teasc  pentru o via  independent .

4. P rin ii sunt obliga i s  respecte copilul.
5. Încredin area unui copil altor persoane nu îi scute te pe p rin i de 

responsabilitatea p rinteasc  fa  de copil.
6. Este interzis  orice form  de exploatare a copiilor de c tre p rin i.
7. Este interzis  pedepsirea  zic  a unui copil de c tre p rin i, precum i 

folosirea altor tipuri de pedepse, care înjosesc demnitatea uman  a copilului.
Articolul 151. Drepturile p rin ilor în ceea ce prive te educa ia 

copilului
1. P rin ii au un drept prioritar fa  de alte persoane în ceea ce prive te 

educa ia personal  a copilului lor.
2. P rin ii au dreptul de a implica alte persoane în cre terea copilului, de 

a-l transfera persoanelor  zice i juridice pentru educarea acestuia.
3. P rin ii au dreptul de a alege formele i metodele de educa ie, cu excep ia 

celor care contravin legii i bazelor morale ale societ ii.
Articolul 152. Asigurarea dreptului copilului la o educa ie paren-

tal  adecvat
1. Dreptul copilului la o educa ie parental  adecvat  este asigurat de siste-

mul de control de stat stabilit prin lege.
2. Copilul are dreptul de a se opune îndeplinirii necorespunz toare de c tre 

p rin i a îndatoririlor lor fa  de el.
3. Copilul are dreptul s  se adreseze pentru protec ia drepturilor i inte-

reselor sale la organul de tutel  i de custodie, la alte organe de stat, la 
organele de autoguvernare local  i la organiza iile publice.

Anexe
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Anexa 4

4. Copilul are dreptul s  se adreseze direct instan ei de judecat  pentru 
ap rarea drepturilor i intereselor sale, dac  a împlinit vârsta de paispre-
zece ani. 

Articolul 155. Exercitarea drepturilor p rinte ti i îndepli-
nirea îndatoririlor p rinte ti

1. Îndeplinirea de c tre p rin i a drepturilor i a obliga iilor lor trebuie 
s  se bazeze pe respectarea drepturilor copilului i a demnit ii umane a 
acestuia.

2. Drepturile p rinte ti nu pot   exercitate contrar intereselor copilului.
Articolul 171. Luarea în considerare a opiniei copilului în 

rezolvarea problemelor legate de via a acestuia
1. Copilul are dreptul de a   ascultat de p rin i, de al i membri ai fami-

liei i de func ionari în probleme, care îl privesc personal, precum i în 
probleme de familie.

2. Copilul, care î i poate exprima opinia, trebuie s   e audiat atunci, 
când se solu ioneaz  un litigiu între p rin i i alte persoane, cu privire la 
educa ia sa i la locul de re edin , inclusiv atunci, când se solu ioneaz  un 
litigiu privind dec derea din drepturile p rinte ti, restabilirea drepturilor 
p rinte ti i un litigiu privind gestionarea bunurilor sale.

Articolul 172. Obliga ia copilului i a  icelor i  ilor adul i de 
a avea grij  de p rin ii lor

1. Copilul,  ica sau  ul adult este obligat s  aib  grij  de p rin ii s i, s  
le poarte de grij  i s  le ofere asisten .

Articolul 174. Dreptul de proprietate al copilului asupra 
bunurilor destinate dezvolt rii, educ rii i cre terii sale

1. Bunurile dobândite de p rin i sau de unul dintre ei pentru dezvolta-
rea, educarea i cre terea copilului (haine, alte obiecte personale, juc rii, 
c r i, instrumente muzicale, echipament sportiv etc.) sunt proprietatea 
copilului.

*Citat de: Codul familiei din Ucraina:
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2947-14#Text

Anexe
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Anexa 5

Tu ai dreptul la via . Nimeni nu v  poate lipsi de acest dar atât de pre ios.
Tu ai dreptul de a   îngrijit i ocrotit. Asta înseamn , c  interesele tale 
trebuie asigurate, în primul rând, atât de stat, cât i de p rin ii t i.
Ave i dreptul la hran  adecvat  i un acoperi  deasupra capului. Tu ai 
dreptul la hran  i ad post adecvat. P rin ii t i, deasemenea, se ocup  i 
de aceste lucruri, iar dac  nu îi ai, statul se ocup  de ele.
Tu ai dreptul la distrac ie, odihn  i timp liber. Adul ii trebuie s  con-
struiasc  locuri de joac  i spa ii de odihn  pentru voi. Acest lucru este 
valabil i pentru teatru, care trebuie s  aib  i spectacole pentru copii.
Tu ai dreptul la studii. Dac  vrei s  devii o persoan  celebr , atunci
numaidecât trebuie s  studiezi.
Tu ai dreptul la asisten  medical . Dac  te-ai îmboln vit, po i merge la 
un medic, care numaidecât te va ajuta.
Tu ai dreptul la via  privat . Nimeni nu poate s - i controleze lucrurile 
tale, nici s - i citeasc  scrisorile.
Tu ai dreptul s - i exprimi p rerea, dar aceasta nu trebuie s  jigneasc  
alte persoane.
To i copiii sunt egali în drepturi, indiferent de originea lor, de culoarea 
pielii, de na ionalitate sau de veniturile p rin ilor.
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Anexa 6

F r  familie i rude nu exist  na iune, popor.
Hr ne te- i bunicul pe cuptor, pentru c  i tu vei   acolo.
Un copac se ine de r d cini, iar o persoan  — de familia sa.
Bine se tr ie te acolo, unde împreun  se seam n  i se culege.
Copiii buni sunt coroana p rin ilor, iar copiii r i sunt sfâr itul.
La masa familiei i mâncarea îi mai gustoas
Tinerii sunt boga i cu în elepciunea p rin ilor lor.
Nu este nevoie de comori atunci, când în familie este în elegere.
De i rudele se ceart , ele nu se feresc unul de altul.
Casa ta nu î i este un du man, când vei veni, te va primi.
În casa ta i pere ii te ajut .
Cinste te pe tat l t u i pe mama ta i î i va   bine în veac.
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Anexa 7
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N. Pogrebniak

* https://ogo.ua/articles/view/2015-07-08/64659.html
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Anexa 8

Faptele bune
Data _______________ _______________________

Eu pot s  luminez ziua celor din jurul meu cu o fapt  bun ! 
A fi bun, sensibil, uman cu ceilal i m  ajut  s  m  simt

Oamenii, pe care îi pot ajuta (colegi, prieteni, rude, profesori, vecini, 
al ii):

1. 

2. 

3. 

4. 

5. 

În  ecare zi pot da dovad  de sensibilitate, bun tate i umanitate:
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